
 

PER LA CREAZIONE DI UNA LONG LIST DI FORMATORI E 

DOCENTI PER ATTIVITA’ NON FINANZIATE DA AVVISI DELLA 

REGIONE SICILIA  

Percorsi EQF3 “Operatore informatico di risorse web”  

ed EIPASS 7 Moduli User  

 
Progetto EmpowerUp – codice 2024-FCL-00955 

Bando “Fuoriclasse” – Fondo per la Repubblica Digitale – Impresa Sociale 

Data di scadenza: 1 anno dalla data di pubblicazione 

 

1. Premessa 

CIRPE – Centro Iniziative Ricerche e Programmazione Economica Impresa 
Sociale avvia una raccolta di candidature finalizzata all’individuazione di docenti, 
formatori ed esperti da coinvolgere nelle attività formative previste nell’ambito del 
progetto EmpowerUp – codice 2024-FCL-00955, sostenuto dal Fondo per la 
Repubblica Digitale – Impresa Sociale attraverso il bando “Fuoriclasse”. 

La ricerca riguarda i seguenti percorsi: 

● percorso di qualifica EQF3 “Operatore informatico di risorse web”; 
● percorso di preparazione alla certificazione EIPASS 7 Moduli User. 
La presente procedura è finalizzata alla costituzione di un elenco di profili 

professionali potenzialmente incaricabili sulla base dei fabbisogni didattici, delle 
esigenze progettuali e delle procedure amministrative applicabili. 

 

2. Destinatari e contesto delle attività 

Le attività formative sono rivolte a persone detenute e persone in esecuzione 
penale esterna, in carico ai servizi dell’area penale minorile e adulta di Palermo e 
provincia. 

Le lezioni si svolgeranno prevalentemente in presenza o online nel territorio di 
Palermo e provincia e potranno essere realizzate, ove previsto e previa 
autorizzazione, presso strutture e servizi dell’area penale. 

Ai docenti sarà richiesto di adottare metodologie didattiche inclusive, pratiche e 
laboratoriali, adeguate ai livelli iniziali e alle specifiche esigenze dei partecipanti. 

I professionisti incaricati dovranno operare in raccordo con il coordinamento 
didattico, i tutor, gli orientatori e gli operatori dei servizi dell’area penale, nel rispetto 



 

delle disposizioni organizzative, di sicurezza, accesso, privacy e riservatezza 
previste. 

AREA 1 – PERCORSO EQF3 “OPERATORE INFORMATICO DI RISORSE WEB” 

3. Ambiti di docenza 

• architettura e componenti hardware e software; 
• sistemi operativi e gestione dei dispositivi; 
• reti informatiche, connettività e servizi di rete; 
• trattamento ed elaborazione dei dati; 
• strumenti di produttività digitale; 
• trattamento di testi e contenuti per il web; 
• comunicazione digitale e mediale; 
• progettazione, realizzazione e gestione di pagine e risorse web; 
• sicurezza informatica e protezione dei dati; 
• competenze trasversali applicate ai contesti professionali digitali. 

 

4. Requisiti obbligatori per il percorso EQF3 

Per la candidatura ai moduli del percorso EQF3 sono richiesti: 

• regolare iscrizione al Registro dei Formatori della Regione Siciliana tramite 
piattaforma SARF, con profilo professionale e ambito di competenza coerenti 
con le discipline e i moduli per i quali viene presentata la candidatura; 

• laurea o diploma ITS in ambito informatico o affine, coerente con le materie 
oggetto della candidatura; 

• almeno tre anni di esperienza professionale documentata nella didattica 
laboratoriale e nella gestione di percorsi professionalizzanti; 

• esperienza nella supervisione o nella gestione didattica di tirocini curriculari; 
• capacità di predisporre programmi, materiali didattici, esercitazioni e prove di 

valutazione secondo un approccio formativo per competenze; 
• disponibilità a svolgere le attività prevalentemente in presenza o online nel 

territorio di Palermo e provincia, ove previsto, presso strutture e servizi dell’area 
penale. 
Il candidato dovrà indicare nel curriculum vitae o nella comunicazione di 

accompagnamento gli estremi dell’iscrizione al Registro dei Formatori e il profilo 
professionale risultante sulla piattaforma SARF. 

La mancanza anche di uno dei requisiti obbligatori comporterà la non 
ammissibilità della candidatura per il percorso EQF3. 

 



 

5. Elementi preferenziali per il percorso EQF3 

• esperienza nella formazione professionale finanziata e nei percorsi finalizzati al 
conseguimento di qualifiche; 

• esperienza nella formazione rivolta a persone detenute, persone in esecuzione 
penale esterna o destinatari in condizioni di fragilità educativa, sociale o 
occupazionale; 

• capacità di lavorare in équipe con coordinatori, tutor, orientatori e operatori dei 
servizi dell’area penale; 

• conoscenza delle procedure di monitoraggio, registrazione e documentazione 
delle attività formative. 

 

AREA 2 – PERCORSO EIPASS 7 MODULI USER 

6. Ambiti di docenza 

• fondamenti dell’Information Technology; 
• sistemi operativi e gestione dei dispositivi; 
• navigazione, ricerca e comunicazione in rete; 
• sicurezza informatica e protezione dei dati; 
• elaborazione di testi; 
• fogli di calcolo; 
• strumenti di presentazione; 
• collaborazione e cittadinanza digitale; 
• utilizzo consapevole, sicuro e responsabile delle tecnologie digitali. 
 

7. Requisiti obbligatori per il percorso EIPASS 

Per la candidatura al percorso EIPASS 7 Moduli User sono richiesti: 

• possesso di certificazione EIPASS, ICDL o equivalente; 
• comprovata conoscenza del framework europeo DigComp; 
• almeno tre anni di esperienza professionale documentata nell’erogazione di 

percorsi di alfabetizzazione e formazione digitale; 
• esperienza nella gestione di classi caratterizzate da livelli iniziali di competenza 

eterogenei; 
• capacità di predisporre materiali didattici, esercitazioni pratiche e prove di 

verifica; 
• capacità di adottare metodologie didattiche inclusive, laboratoriali e orientate 

all’apprendimento pratico; 
• disponibilità a svolgere le attività prevalentemente in presenza o online nel 

territorio di Palermo e provincia, ove previsto, presso strutture e servizi dell’area 
penale. 



 

La mancanza anche di uno dei requisiti obbligatori comporterà la non 
ammissibilità della candidatura per il percorso EIPASS. 

 

8. Elementi preferenziali per il percorso EIPASS 

• esperienza nella preparazione dei candidati agli esami EIPASS 7 Moduli User; 
• possesso di ulteriori certificazioni o qualificazioni coerenti con le competenze 

digitali oggetto del percorso; 
• esperienza nella formazione rivolta a persone detenute, persone in esecuzione 

penale esterna o destinatari in condizioni di fragilità educativa, sociale o 
occupazionale; 

• esperienza nell’utilizzo di metodologie formative accessibili a partecipanti con 
basse competenze digitali iniziali; 

• capacità di lavorare in équipe multidisciplinari; 
• conoscenza delle procedure di monitoraggio e documentazione delle attività 

formative. 

 

9. Requisiti trasversali 

• comprovata competenza nelle materie per le quali viene presentata la 
candidatura; 

• correttezza e affidabilità professionale; 
• capacità di lavorare in raccordo con il coordinamento del progetto; 
• rispetto delle disposizioni organizzative e dei calendari formativi; 
• precisione nella compilazione dei registri e nella produzione della 

documentazione didattica; 
• rispetto delle norme in materia di privacy, trattamento dei dati personali e 

riservatezza; 
• disponibilità ad adeguarsi alle procedure di accesso e sicurezza previste dalle 

strutture coinvolte; 
• adozione di un approccio non stigmatizzante e orientato alla valorizzazione delle 

competenze e delle potenzialità dei partecipanti. 

 

10. Modalità di candidatura 

È possibile candidarsi per uno solo o per entrambi i percorsi, purché siano 
posseduti tutti i requisiti obbligatori previsti per ciascuna area. 

Gli interessati dovranno presentare la candidatura attraverso il sito CIRPE, 
cliccando su questo link: https://cirpe.org/empowerup-lavoraconnoi, secondo le 
modalità tecniche indicate nella pagina dedicata. 

https://cirpe.org/empowerup-lavoraconnoi


 

Nell’intestazione del messaggio per candidarsi dovrà essere riportata una delle 
seguenti diciture: 

• “Candidatura docenza EQF3 – EmpowerUp”; 
• “Candidatura docenza EIPASS – EmpowerUp”; 
• “Candidatura docenza EQF3 ed EIPASS – EmpowerUp”, nel caso di candidatura 

per entrambi i percorsi. 

 

11. Documentazione richiesta 

La candidatura dovrà contenere: 

• curriculum vitae aggiornato, datato e sottoscritto; 
• copia di un documento di identità in corso di validità; 
• indicazione del percorso, dei moduli e degli ambiti disciplinari per i quali si 

manifesta interesse; 
• documentazione o dichiarazione utile a comprovare i titoli di studio e le 

esperienze professionali richieste; 
• eventuali ulteriori certificazioni, qualifiche o attestazioni coerenti con le materie 

di candidatura; 
• indicazione della disponibilità temporale; 
• autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE 

2016/679. 
Per il percorso EQF3 dovrà essere allegata anche evidenza dell’iscrizione al 

Registro dei Formatori della Regione Siciliana tramite piattaforma SARF. 

Per il percorso EIPASS dovrà essere allegata evidenza del possesso della 
certificazione EIPASS, ICDL o equivalente. 

 

12. Termini di presentazione 

Non saranno prese in considerazione le candidature incomplete, prive della 
documentazione richiesta o trasmesse oltre il termine indicato. 

La long list avrà la durata di 1 anno e sarà oggetto di aggiornamenti periodici 
(ogni 2 mesi) pubblicati sul sito istituzionale dell’ente nella sezione Lavora con noi. 

 

13. Valutazione delle candidature 

Le candidature saranno valutate sulla base: 

• della sussistenza dei requisiti obbligatori; 
• della coerenza dei titoli di studio e delle certificazioni possedute; 
• della pertinenza e durata delle esperienze professionali e didattiche; 



 

• della corrispondenza tra le competenze dichiarate e i moduli formativi; 
• dell’esperienza maturata con i destinatari e nei contesti di riferimento; 
• della disponibilità rispetto al calendario delle attività; 
• degli elementi preferenziali indicati per ciascun percorso. 

CIRPE potrà richiedere integrazioni documentali o convocare i candidati per un 
colloquio di approfondimento. 

14. Natura della procedura 

La presentazione della candidatura e l’eventuale inserimento nell’elenco dei 
profili idonei non determinano alcun diritto al conferimento di incarichi. 

Gli eventuali incarichi saranno attribuiti sulla base: 

• dei fabbisogni didattici effettivamente rilevati; 
• della coerenza del profilo con i moduli da assegnare; 
• della disponibilità rispetto ai calendari; 
• delle esigenze progettuali; 
• delle risorse finanziarie disponibili; 
• delle procedure amministrative applicabili. 

CIRPE si riserva la facoltà di non procedere al conferimento degli incarichi, di 
sospendere o revocare la procedura o di richiedere ulteriori candidature qualora i 
profili pervenuti non risultino sufficienti rispetto ai fabbisogni formativi. 

 

15. Trattamento dei dati personali 

I dati personali forniti dai candidati saranno trattati esclusivamente per le finalità 
connesse alla presente procedura e all’eventuale conferimento e gestione degli 
incarichi, nel rispetto del Regolamento UE 2016/679 e della normativa nazionale 
vigente. 

16. Pari opportunità 

CIRPE promuove pari opportunità e valuta le candidature senza discriminazioni 
legate al genere, all’età, all’origine, alla disabilità, all’orientamento personale, alle 
convinzioni o ad altre condizioni individuali. 

 

17. Informazioni 

Per eventuali informazioni è possibile consultare il sito cirpe.org, sezione “Lavora 
con noi”, o utilizzare i riferimenti indicati nella pagina dedicata all’avviso. 

 


