RICHIESTA PUBBLICAZIONE BANDO AVVISO 6 GOL - IT FINESTRA - Sede
corsuale di PATTI (ME)

Da cirpe@pec.it <cirpe@pec.it>

A sc37c00@regione.sicilia.it <sc37c00@regione.sicilia.it>,
dipartimento.formazioneprofessionale@certmail.regione.sicilia.it
<dipartimento.formazioneprofessionale@certmail.regione.sicilia.it>

Data venerdi 8 maggio 2026 - 13:12

Con la presente si invia in allegato quanto in oggetto.

Distinti saluti.

AVVISO 6 Il FINESTRA - BANDO FORMATORI.pdf
AVVISO 6 Il FINESTRA - allegato a.pdf

AVVISO 6 Il FINESTRA - allegato b.pdf

AVVISO 6 I FINESTRA - privacy.pdf







RICHIESTA PUBBLICAZIONE BANDO AVVISO 6 GOL - IT FINESTRA - Sede
corsuale di PATTI (ME)

Da posta-certificata@pec.aruba.it <posta-certificata@pec.aruba.it>
A cirpe@pec.it <cirpe@pec.it>
Data venerdi 8 maggio 2026 - 13:12

Ricevuta di accettazione

Il giorno 08/05/2026 alle ore 13:12:28 (+0200) il messaggio

"RICHIESTA PUBBLICAZIONE BANDO AVVISO 6 GOL - II FINESTRA - Sede corsuale di PATTI (ME)"
proveniente da "cirpe@pec.it"

ed indirizzato a:

» dipartimento.formazioneprofessionale@certmail.regione.sicilia.it ("posta certificata")
o sc37c00@regione.sicilia.it ("posta ordinaria™)

& stato accettato dal sistema ed inoltrato.
Identificativo messaggio: jpec1312,20260508131227.73081.401.1.1@pec.aruba.it

Acceptance pec notification

On 08/05/2026 at 13:12:28 (+0200) the message

"RICHIESTA PUBBLICAZIONE BANDO AVVISO 6 GOL - II FINESTRA - Sede corsuale di PATTI (ME)"
from "cirpe@pec.it”

and addressed to:

« dipartimento.formazioneprofessicnale@certmail.regione.sicilia.it ("certified mail")
¢ sc37c00@regione.sicilia.it ("ordinary mail")

has been accepted by the system and forwarded.
Message identifier: jpec1312.,20260508131227.73081.401.1.1@pec.aruba.it

daticert.xml
smime.p7s







RICHIESTA PUBBLICAZIONE BANDO AVVISO 6 GOL - IT FINESTRA - Sede
corsuale di PATTI (ME)

Da Posta Certificata Legalmail <posta-certificata@legalmail.it>
A cirpe@pec.it <cirpe@pec.it>
Data venerdi 8 maggio 2026 - 13:17

Ricevuta di avvenuta consegna

Il giorno 08/05/2026 alle ore 13:17:37 (+0200) il messaggio
"RICHIESTA PUBBLICAZIONE BANDO AVVISO 6 GOL - II FINESTRA - Sede corsuale di PATTI (ME)"

proveniente da "cirpe@pec.it"
ed indirizzato a "dipartimento.formazioneprofessionale@certmail.regione.sicilia.it"
e stato consegnato nella casella di destinazione

Identificativo messaggio: jpec1312.20260508131227.73081.401.1.1@pec.aruba.it

Questa ricevuta, per Sua garanzia, & firmata digitalmente e la preghiamo di conservarla
come attestato della consegha del messaggio alla casella destinataria.

Delivery receipt

On 08/05/2026 at 13:17:37 (+0200) the message

"RICHIESTA PUBBLICAZIONE BANDO AVVISO 6 GOL - II FINESTRA - Sede corsuale di PATTI (ME)"
sent by "cirpe@pec.it" .

and addressed to: "dipartimento.formazioneprofessionale@certmail.regione.sicilia.it"

was delivered by the certified email system,

Message ID: jpec1312,20260508131227.73081.401.1.1@pec.aruba.it

As a guarantee to you, this receipt is digitally signed.
Please keep it as a certificate of delivery of the message. .

postacert.eml
daticert.xml
smime.p7s
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REGIONE SICILIANA
ASSESSORATO DELL’ISTRUZIONE E DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE
DIPARTIMENTO DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE
SERVIZIO 4 — PROGRAMMAZIONE E GESTIONE DEGLI INTERVENTI DI FORMAZ!ONE E
FORMAZIONE PERMANENTE CONTINUA

AVVISO PUBBLICO N. 6/2025 — Il FINESTRA — PROGRAMMA GOL

per l'attuazione del Programma Garanzia Occupabilita dei Lavoratori (GOL) da finanziare nell’ambito del Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 1 “Politiche per il Lavoro”,
Riforma 1.1 “Politiche Attive del Lavoro e Formazione”, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU -
Aggiornamento del Catalogo regionale dell’'offerta formativa per la realizzazione di percorsi formativi mirati al
rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia attraverso il reinserimento lavorativo, I'aggiornamento e la riqualificazione

dei lavoratori.

BANDO DI RECLUTAMENTO PERSONALE ESTERNO
CON OBBLIGO DI ISCRIZIONE S.A.R.F.

per la selezione della figura professionale: Docente
Sede Corsuale di PATTI (ME)

EROGAZIONE DIDATTICA IN MODAEITA_.’ FAD

Il C.I.R.P.E IMPRESA SOCIALE con sede in Palermo Piazza Don Luigi Sturzo 40 Ente accreditato presso
la Regione Siciliana CIR ABL 143 con riferimento all’AVVISO 6/2025

VISTO:

- Visto il DDG n.679 del 26.05.2025 di approvazione avviso pubblico n. 6/2025 per I'attuazione
del Programma Garanzia Occupabilitd dei Lavoratori (GOL) da finanziare nell’ambito del Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 1
“Politiche per il Lavoro”, Riforma 1.1 “Politiche Attive del Lavoro e Formazione”, finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU - Aggiornamento del Catalogo regionale dell’offerta
formativa per la realizzazione di percorsi formativi mirati al rafforzamento dell’occupabilita in
Sicilia attraverso il reinserimento lavorativo, I'aggiornamento e la riqualificazione dei lavoratori
approvato con DDG n. 679 del 26/05/2025;

- Visto il DDG n.1044 del 04.08.2025 di adozione del Catalogo dell'offerta formativa a valere
sull’Avviso pubblico n. 6/2025 (DDG n.679 del 26.05.2025) e relativi allegati;

- Visto il Vademecum per I'attuazione del Programma FSE+ Sicilia 2021/2027;

- Vistola L.R.n.23/2019;

- Visto il DDG n.474 del 24.05.2023 relativo all' Aggiornamento Albo Regionale dei Formatori ai sensi
dell'art.15, comma 6 della L.R. n.23 del 14.12.2019;

C.LR.P.E. - FORMAZIONE PROFESSIONALE - Codice Fiscale : 97064240829

Sede Legale e Direzionale: Sedi di Erogazione e Orientamento: mﬁ'\\
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- Visto Awviso del 13.11.2019 Prot. n.60858 relativo all’Aggiornamento dell’Elenco unico ad
esaurimento dei lavoratori provenienti dai servizi formativi;

- Visto il D.D.G. n.1250 del 22/12/2020 di Aggiornamento dell'Elenco degli Operatori della
Formazione Professionale

- Vistoil D.A.n.21 del 04.02.2022;

- Vistole Circolarin.1 del 12.04.2022 e n.2 del 12.09.2022 per I'iscrizione al Registro dei Formatori;

- Visto la comunicazione ammissione a finanziamento definitiva Prot. n.21158 del 07.05.2026;

CONSIDERATO

che I'ente CIRPE IMPRESA SOCIALE, per la gestione didattica dei sotto specificati percorsi formativi, inseriti
nel predetto - Catalogo Regionale . dell'Offerta Formativa, dovendo. -avviare le  attivita finalizzate
all'eventuale, successivo e definitivo riconoscimento della concessione del contributo per I'attivazione
delle proposte formative di cui al presente Bando, ha necessita di reperire personale, aggiuntivo a quello
in organico, adeguato a ricoprire i ruoli e svolgere le funzioni, come specificato all'oggetto del presente
Bando, necessari alla realizzazione delle attivita di cui all'Avviso 6/2025 ;

EMANA

Il presente bando per l'individuazione di personale esterno per la selezione della figura professionale
“docente” con specifica esperienza e possesso dei titoli di adeguata qualificazione congruenti con il
modulo -oggetto dell'eventuale incarico, da impegnare nell'ambito Awviso -6/2025 Il FINESTRA per i

seguenti percorsi formativi:

I moduli formativi oggetto di docenza, con la relativa durata per I'erogazione delle attivita corsuali

sono i seguenti:

Tipologia
Percorso (P1- Titolo Percorso -. | Durata
Id Corso P2) Sede Formativa
IS175-CS951-ED3308 P1 COMPETENZE LINGUISTICHE 40 PATTI (ME) - VIA CROCE SEGRETO
1S175-CS953-ED3332 P2 COMPETENZE DIGITALI/LINGUISTICHE | - 80 PATTI (ME) - VIA CROCE SEGRETO

1S175-CS951-ED3308
- COMPETENZE LINGUISTICHE

SEDE FORMATIVA: PATTI (ME) VIA CROCE SEGRETO

: ORE -
Moduli formativi/ competenze tecnico professionali profilo

C.LR.P.E. - FORMAZIONE PROFESSEU&ALE - Codice Fiscale : 97064240828

Sede Legale e Direzionale: Sedi di Erogazione ¢ Orientamento: ~ZPED GOy
Piazza Sturzo n.40, 90139 (PA) Via Generale 6. Arimond[i 48, 9011;3 {PA] - Tel/Fax 081.343908; (o 4%\
Tel, 091.335221/Fax 091.8872430 Via G.F Langer 8,90121 {PA] - Tel/Fax 091,7527896; { : \
Via Nuilo 79, 90047 {Partinico, PA} - Tel/Fax 091.6535772 ! E 7
WWW.cirps.org Yia Oratorio 1, 95121(CT) - Tel/Fax 095.346971 &S‘o 5 /
cirpe@cirpe.org P.zza Pergolesi 16, 85126 (CT] - Tel/Fax 095.5943421 ~2 8001320~
cirpe@pec.it viale Della Regione 1, 93100 {CL] - Te) 0934.1930215 Certificato CQ 3310

Rev.06



]

g\l‘\-{l\:ﬁ\l Finanziato s—
RICERCHE dall’Unione europea & y l\.;:
RO A AIONE NextGenerationEU R:m‘gsw\ . —m

ECONOMICA € e s Agenzis Nazionzle Politiche Attive del Lavoro Garanzia Occupabilits Lavoratori

- Comprendere una comunicazione in
o Sy o lingua inglese

M2 - Competenze linguistiche 8 ) & o ; 40
- Gestire una comunicazione scritta/orale

in lingua inglese

5175-CS953-ED3332 CIRPE
- COMPETENZE DEIGITALI/LINGUISTICHE Cod Fiscale

9706424082

SEDE FORMATIVA: PATTI (ME) VIA CROCE SEGRETO

Moduli formativi/ competenze tecnico professionali profilo

- Ricercare e filtrare dati, informazioni e
contenuti digitali

- Gestire dati, informazioni e contenuti
digitali

- Interagire e condividere informazioni 40

M1 - Competenze informatiche e digitali — attraverso le tecnologie :

- Attivare processi collaborativi e di
cittadinanza attiva

- Sviluppare contenuti digitali

- Proteggere dispositivi, dati personali e
la privacy

- Attivare processi di self-empowerment
in ambito digitale

- Comprendere una comunicazione in
lingua inglese

M2 - Competenze linguistiche : e . 40
- Gestire una comunicazione scritta/orale

in lingua inglese

Art. 1 REQUISITI

Il presente bando di reclutamento é rivolto prioritariamente al personale Docente iscritto nell’Albo-di cui
all’art.5 della legge regionale 10 Luglio 2019 n.10 e in subordine al personale Docente inserito nel Registro
Elenco dei formatori 2° livello di cui alla legge regionale 23/2019 e ss.mm.ii, rilevabili dal SARF della Regione
Siciliana. Qualora non si reperissero i profili ricercati all’interno dell’Albo o nel Registro Elenco dei
formatori, saranno valutate, in subordine, le candidature pervenute dei soggetti non inseriti nell’Albo dei

formatori o nel Registro.

C.I.R.P.E. - FORMAZIONE PROFESSIONALE - Codice Fiscale : 97064240829
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BEGIORE SCAL

I docenti interessati devono possedere I'esperienza didattica e professionale espressa in mesi {calcolata sulla
base dei mesi di attivita effettivamente svolta). Per I'attribuzione dell'incarico verra rispettato quanto
previsto dall’ Avviso 6/2025 I FINESTRA.

L'esperienza didattica e professionale dovra essere certificata al momento della presentazione della

domanda.
Art. 2 REQUISITI GENERAL] DI ACCESSO

In ordine ai requisiti per la partecipazione alla selezione si precisa quanto segue:
I candidati dovranno documentare il possesso dei seguenti requisiti attraverso la compilazione dell’allegato A:

- Cittadinanza Italiana o la cittadinanza di uno dei Stati membri dell’Unione Europea;

- lscrizione alle liste elettorali di un comune dello stato di appartenenza o provenienza;

- Essere in regime di godimento dei diritti politici nello stato di-appartenenza;

- Non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili o di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziario;

- Diaverpreso visione del bando, di essere a conoscenza e di accettare tutte le prescrizioni e condizioni
previste dal:medesimo;

- Diessere iscritto al SARF{Sistema Albo Registro Formatori)

e nell’albodi cuiall'art.5 della legge regionale 10 Luglio 2019 n.10
e insubordine nel registro Elenco dei formatori 2°livello di cui alla legge regionale 23/2019 e -
ss.mm.ii. Copia Iscrizione Albo o Registro dei formatori — Circolare n.2 del 12/09/2022

estratta dal link https://sarf.formasicilia.it/

REQUISIT! SPECIFICI DI ACCESSO
- comprovata esperienza minima didattica e/o professionale FASCIA B (esperienza almeno triennale)

pertinente ai moduli oggetto della candidatura e indicati nelle tabelie precedenti.
Il candidato dovra comprovare attraverso apposita dichiarazione, allegato B, il possesso delle competenze
professionali e tecniche coerenti con ciascun settore di riferimento dei corsi/moduli per i quali si presenta. -
candidatura con relativi mesi di esperienza professionale e/o esperienze didattiche pregresse e similari I’areé“ '
disciplinare di riferimento dei moduli -didattici per i quali si presenta candidatura, con relativi mesi di
esperienza. | suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del presente bando. | candidati
appartenenti allalbo dei formatori e al registro Elenco dei formatori 2° livello dovranno candidarsi

coerentemente con la propria area funzionale di appartenenza.

Essendo I'erogazione in modalita esclusivamente FAD, I'unico requisito richiesto, relativo alla
‘residenza/domicilio, & Piscrizione al S.A.R.F. (conditio sine qua non).

ART. 3 MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE ISTANZE

| soggetti interessati dovranno far pervenire a pena di esclusione;

- DOMANDA DI _CANDIDATURA secondo il modello (Allegato A) scaricabile dal sito www.cirpe.org
debitamente firmata e datata compilata, con allegata la seguente documentazione
C.LR.P.E. - FORMAZIONE PROFESSIONALE - Codice Fiscale : 87064240828

Sede Legale e Birezionale: Sedi di Erogazione e Orientamento; “TFIED OO .
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1) Presa visione dell'informativa sul trattamento dei dati personali
2) Copia di un documento di riconoscimento valido

3) Copia di codice fiscale

4) Copia titolo di studio o relativa autocertificazione \
5) Curriculum Vitae in formato europeo con autocertificazione ai sensi del DPR 445/2000 delle
informazioni contenute con esplicita dichiarazione di consenso al trattamento dei dati personali ai sensi
della D.Lgs 30.062003 n. 196 e del Regolamento UE GDPR n. 2016/679. Si precisa che si terra conto solo
dell’esperienze indicate nel curriculum vitae in modo dettagliato e comunque sulla base di quanto
disposto con DDG n.966 del 19/03/2013.

6) dichiarazione titoli posseduti
7) copia della ricevuta di iscrizione al SARF e/o copia attestante la iscrizione

Sara requisito preferenziale aver maturato esperienza pregressa presso il C.I.R.P.E. IMPRESA SOCIALE e di
non avere accumulato rinunce se non per incarico presso una istituzione scolastica pubblica.

La documentazione sopra richiesta dovra pervenire al C.I.R.P.E. IMPRESA SOCIALE pena inammissibilita, entro
e non oltre il 13.05.2026, secondo una delle seguenti modalita:

-Brevi manu in busta chiusa presso la sede amministrativa sita a Palermo a Piazza Don Luigi Sturzo 40, con
I'indicazione esterna: “BANDO PER RECLUTAMENTO DI PERSONALE DOCENTE/FORMATORE AVVISO
PUBBLICO N.6/2025 Il FINESTRA — SEDE PATTI (ME) - Per la ricezione delle candidature la sede & aperta dal
lunedi al venerdi, escluso i festivi, ESCLUSIVAMENTE dalle ore 09.30 alle ore 12.30 :

-Tramite posta certificata all’indirizzo PEC: cirpe.candidature@pec.it gli interessati dovranno far pervenire |
all'indirizzo pec domanda di candidatura e relativa documentazione come sopra descritte, indicando
nell’oggetto “BANDO PER RECLUTAMENTO DI PERSONALE DOCENTE/FORMATORE AVVISO PUBBLICO
N.6/2025 Il FINESTRA — SEDE PATTI (ME) ”

L’autentica della firma per gli allegati A e B e curriculum vitae pud essere effettuata ai sensi del DPR 28
Dicembre 2000 n.445, ossia allegando copia di un documento di identita chiaro e leggibile del soggetto

firmatario.
Non saranno ammesse domande di candidatura trasmesse diversamente da quando sopra descritto.

Si specifica che le istanze non datate, sezioni non flaggate, non firmate (firma calligrafica) e non complete

in tutte le parti richieste saranno considerate nulle.

ART.3. PROCEDURE DI SELEZIONE

La selezione dei candidati sara effettuata da parte di una Commissione appositamente nominata.

La selezione del personale Docente avverra sulla base comparativa dei curricula, dei titoli dichiarati,
dell’eventuale documentazione prodotta da ciascun candidato e del risultato di un colloquio individuale,
C..LR.P.E. - FORMAZIONE PROFESSIONALE - Codice Fiscale : 97064240829
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volto-ad approfondire le esperienze e le competenze tecniche e professionali specifiche sui singoli moduli
didattici oggetto di candidatura.

Il colloquio si svolgera presso la sede legale dell’Ente — Piazza Luigi Sturzo, 40 — Palermo il giorno 14.05.2026
dalle ore 9:00. Per esigenze personali documentate il colloquio potra essere svolto in modalita remoto.
Non verranno utilizzate altre forme di convocazione ed i candidati che non si presenteranno alla selezione
saranno considerati rinunciatari. Il bando assume, pertanto, valore di convocazione ufficiale.

Ultimate le procedure di selezione, ove le istanze valutate positivamente superassero il numero diposti a
bando per ciascun profilo, la Commissione redigera una graduatoria sulla base dei punteggi attribuiti a
titoli, esperienze professionali, didattiche, colloquio individuale, dando priorita agli appartenenti all’Albo
dei formatori, in subordine al Registro Elenco dei formatori 2° livello e infine a chi non appartiene all’Albo

e al Registro.

| candidati utilmente collocati in graduatoria saranno convocati per I'accettazione dell’incarico sulla base di -
un calendario didattico gia predisposto. 1l candidato selezionato che non si presentera alla convocazione

decadra dalla nomina.

Eventuali comunicazioni ai candidati avverranno tramite I'indirizzo mail indicato nell’istanza.
L’Associazione C.I.R.P.E. IMPRESA SOCIALE si impegna a rispettare il carattere riservato delle informazioni
fornite. Tali dati saranno trattati solo per le finalita connesse e strumentali-alla valutazione deij titoli, nonché

all’eventuale conferimento e gestione della prestazione d’opera.

Per tutte le domande di partecipazione pervenute successivamente alla scadenza del presente bando di
selezione del personale sara costituita una LONG LIST; la selezione sara effettuata in ordine cronologico e ‘
nelle medesime modalita indicate all’art. 3 del presente bando, alla quale seguira con cadenza mensile
I'aggiornamento della graduatoria di merito pubblicata sul sito web dell’ente. ,

La graduatoria sara considerata esclusivamente per i corsi di cui al presente Avviso e sara valida per il
periodo- temporale - di durata dei percorsi formativi, senza che la stessa determini |'assegnazione

automatica dell’incarico.

L'Ente C.I.R.P.E. IMPRESA ‘SOCIALE puo disporre, in ogni momento, con provvedimento motfvato,
Iesclusione del candidato dalla selezione per difetto dei requisiti prescritti, nonché per la mancata
osservanza dei termini perentori stabiliti nel presente bando o revocare il presente bando o parte di esso,
per sopravvenute disposizioni da parte del competente Ente finanziatore.

ART. 4 CRITERI DI ATTRIBUZIONE DEI PUNTEGGI

La determinazione dei punteggi avverra secondo i seguenti criteri:

CRITERIO REQUISITO DESCRIZIONE PUNT.MAX

Laurea vecchio ordinamento, FREERERE 15
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Al TITOLO DI STUDIO (1

laurea magistrale o specialistica

Titoli Formativi

certificazioni lingue, informatiche, altre
certificazioni, master universitari e/o non)

TITOLI NON SONO
CUMULABILI)
OPPURE

Laurea breve EXREEEES 10
OPPURE
Diploma di istruzione secondaria di secondo FaFEEEL 5
grado
Titolo legalmente riconosciuto (corsi di 1 punto 5
formazione, specializzazione, alta

A2 formazione, perfezionamento post-laurea, Per ciascun titolo (max 5

titoli)

B1

Esperienza didattica

Esperienza di docenza nel settore/materia
oggetto d’interesse

1 punto

per ogni anno di esperienza
(max 15 anni)

Esperienza pregressa con il
C.I.R.P.E

docenza nell’'ambito di attivita promosse e
gestite da C.I.R.P.E.

Esperienza professionale nel settore di 1 punto 15
riferimento
B2 Per ogni anno di esperienza
(max 15 anni)
Esperienza professionale
B3 Iscrizione all’albo regionale degli Operatori FEEXEEEY 10
della Formazione Professionale
Iscrizione all’albo formatori
B4 Iscrizione all’Elenco regionale formatori EXEEIELE 5
Iscrizione all’elenco formatori
(Registro)
c2 Pregressa esperienza professionale e/o di SRR ERRE 10
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D1 Colloquio a carattere conoscitivo e EREEEHAE 30

motivazionale volto ad approfondire
Colloquio esperienza, disponibilita e capacita di ruolo
TOTALE 100

ART. 5 CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI

L’ente procedera all’assegnazione degli incarichi: ’

- Prioritariamente al proprio personale interno gia dipéndente, che si sia reso nel frattempo disponibile,
cosi come previsto dalla normativa vigente.

- Insubordine, ai sensi dell’art.5 della Legge Regionale n.10 del 10 Luglio 2018 e pubblicata in GURS in data -
13 Luglio 2018, si procedera all’assegnazione degli incarichi al personale proveniente dall’Albo Regionale

dei formatori;
- Insubordine ai candidati inseriti nel registro Elenco formatori 2°livello rilevabili dal SARF della Regione

e g

Siciliana di cui alla L.R. 23/2019 e ss.mm.ii.”. '
- In subordine, nell’eventualita in cui non sia stato individuato alcun candidato in possesso dei requisiti
richiesti o non sia pervenuta alcuna istanza da parte dei soggetti iscritti all’Albo degli operatori della
formazione o inseriti nel registro Elenco formatori 2°livello codesto Ente procedera all'assegnazione degli
incarichi ai candidati collocati utiimente nelle graduatorie risultati dal presente Bando di selezione. -

Per motivi di carattere organizzativo (corpo docenti/formatori per singolo Centro Formativo) e/o didattici
(sovrapposizione moduli didattici, propedeuticita, ect...) si prevede la possibilita, a insindacabile giudizio
dell’Ente, di ripartire il monte ore previsto, anche per i singoli moduli tra i pil candidati idonei.

I candidati idonei dipendenti dall’ Amministrazione dello Stato o di'Enti pubblici, dovranno essere autorizzati
dalla stessa e la stipula del contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione.

L'incarico conferito non potra essere in nessun caso riconducibile ad un rapporto di lavoro dipendente a
tempo indeterminato, bensi a tipologie contrattuali di temporaneitd funzionali alla realizzazione
dell'intervento in coerenza con le direttive dell’Assessorato Regionale dell’lstruzione e della Formazione
Professionale.

L'Ente si riserva, inoltre, di non procedere all’affidamento dell’incarico o di revocario senza preavviso o
indennita di sorta, per fatti e motivi organizzativi, tecnico operativi e finanziari che impongono la mancata
prosecuzione del percorso di formazione.

L’Ente si riserva, altresl, la possibilita di integrare/modificare/sostituire/revocare tale Bando di selezione in
ottemperanza alle direttive impartite dall’Assessorato Regionale Dipartimento dell’lstruzione e della
Formazione Professionale della Regione Sicilia. Di non procedere allaffidamento dell’incarico o di revocarlo
senza preavviso o indennita di sorta, per fatti e motivi organizzativi, tecnico operativi e finanziari e che ‘

impongono la mancata prosecuzione del corso.
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L'ente si riserva di non procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di un sol candidato in
possesso dei requisiti minimi previsti e corrispondente alle esigenze progettuali, nonché si riserva di
assegnare anche incarichi parziali, attribuendo solo una parte del monte ore del modulo in caso di fasce

professionali inferiori alla A (>60 mesi).
Si precisa che, in caso di assegnazione di incarico il personale selezionato sara tenuto a:

- Attenersi e rispettare la calendarizzazione delle attivita programmate dall’Ente

- Partecipare ad incontri preliminari ed in itinere, alle attivita promosse dalla Direzione e N
attivita inerenti il progetto; - _

- Redigere la documentazione necessaria all’espletamento delle proprie mansioni conformemente a
quanto indicato dal Sistema Qualita e dai Regolamenti dell’ente (descrizione analitica delle azioni svolte,
rispetto delle metodologie dall’Ente, redazione materiali e valutazione dell’esito delle attivita svolge);

- Partecipare alla riunione finale, preliminare agli esami di qualifica, finalizzata alla valutazione delle

competenze acquisite da ciascun allievo.

Il formatore assicura la conduzione delle attivita formative nel rispetto dei contenuti dei moduli formativi,
confrontando altresi la propria azione formativa all'impianto progettuale elaborato dall’ente.

In particolare, il formatore ha il compito di:

- Partecipare all'incontro propedeutico di organizzazione e condivisione del progetto formativo,
organizzato dall’ente;

- Consegnare all’ente I'eventuale materiale didattico utilizzato;

- Mettere in atto strategie innovative di insegnamento, adeguate agli obiettivi programmati;

- Documentare l'attuazione dell’attivita di formazione tramite appositi registri e report;

- Compilare i documenti richiesti ai fini della documentazione del/i percorsi/i compresi eventuali

questionari proposti.

ART. 6 ULTERIORI PRECISAZIONI

L’Ente, con il presente bando, non assume alcun obbligo nei confronti dei candidati, se non esclusivamente
quelli successivamente assunti alla sottoscrizione di un eventuale contratto di lavoro. L'incarico conferito
avra carattere di temporalita. L’Ente si riserva, inoltre, di non procedere all’'affidamento degli incarichi o di
revocarli anticipatamente e senza preavviso ed indennita di sorta per motivi organizzativi, tecnico-operativi
che impongono la mancata attivazione o la sospensione dell’attivita o parte di essa.

In caso di rinuncia da parte del personale selezionato, anche successivo all’affidamento dei relativi incarichi,
I'Ente si riserva la possibilita di procedere allo scorrimento della graduatoria risultante dalla presente

selezione.
Le disposizioni contenute nel presente bando hanno, a tutti gli effetti, carattere di regolamentazione e di

indicazione nello svolgimento delle attivita secondo una tempistica coerente a quanto previsto nel progetto
che verra approvato e con le conseguenti esigenze didattiche/organizzative dell’Ente.

Il presente bando, con relativi allegati (A e B), viene reso pubblico attraverso la pubblicazione sul sito
www.cirpe.org, presso il C.P.l. di Palermo e verra inoltre inviato al Dipartimento dell’lstruzione della
Formazione Professionale per I'eventuale pubblicazione nella sezione di competenza.
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Gli interessati potranno presentare le proprie osservazioni scritte entro 2 giorni dalla data di pubblicazione
della graduatoria provvisoria, presso la sede C.I.R.P.E. IMPRESA SOCIALE, Piazza Don Luigi Sturzo 40 —
Palermo, o tramite PEC: cirpe@pec.it in assenza di osservazioni, la presente graduatoria assumera valore di
definitiva.

ART. 7 TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

| dati forniti da ciascun candidati saranno trattati esclusivamente ai fini dello svolgimento dell’attivita
didattica dell’Ente, ai sensi dell’art. 13 d.lgd 30 Giugno 2006 n°196 - “Codice in materia di protezione dei dati
personali” e dell’art.13 e 14 del GDPR 679/16 — “Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali”.
La mancata comunicazione dei dati personaliimpedisce di dar corso alla procedura di selezione in quanto tali
dati risultano necessari per garantire il rispetto degli specifici adempimenti previsti dal presente Bando di cui

I'informativa in allegato fa parte integrante.

ART.8 INFORMAZIONI

Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’Associazione C.I.R.P.E IMPRESA SOCIALE:
Sede amministrativa: Piazza Don Luigi Sturzo 40, 90139 Palermo. Tel 091.335221 — email cirpe@cirpe.org

Il presente Avviso viene pubblicato all’Albo interno dell’ente, sul sito www.cirpe.org e presso il CPl

territoriale.

PALERMO, 08.05.2026

Il Presidente

Allegati:
Allegato A — Atto di candidatura

Allegato B.—scheda di autovalutazione
Informativa trattamento dei dati personali
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Allegato A
Cod Fiscale |
0ng2¢
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CIRPE IMPRESA SOCIALE
P.zza Luigi Sturzo, 40

90139 - PALERMO -

ATTO DI CANDIDATURA - PER L'INDIVIDUAZIONE DI PERSONALE DOCENTE/FORMATORE AVVISO 6/2025 — Il FINESTRA

Avviso pubblico n.6/2025 Il FINESTRA per I'attuazione del Programma Garanzia Occupabilita
dei Lavoratori (GOL) da finanziare nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
(PNRR); Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 1 “Politiche per il Lavoro”, Riforma
1.1 “Politiche Attive del Lavoro e Formazione”, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU - Aggiornamento del Catalogo regionale dell’offerta formativa per la.
realizzazione di percorsi formativi mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia attraverso
il reinserimento lavorativo, 'aggiornamento e la riqualificazione dei lavoratori.

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DELL’ATTO DI NOTORIETA’
(ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000)

Il/La sottoscritto/a ; nato/a a

il e residente a in

Via ,CF. ,
CHIEDE

Di partecipare al bando di reclutamento di personale docente nell’ambito dell’Avviso n.6 2025 Il FINESTRA per i seguenti corsi
(contrassegnare con una X)

PERCORSO FORMATIVO SEDE MODULI FORMATIVI Duratain
ore

A tal fine, consapevole delle conseguenze penali in caso di falsa dichiarazione e della decadenza da eventuali benefici ottenuti, cosi

come previsto dagli articoli 75 e 76 del Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione

amministrativa e degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000 e ss.mm.ii., con la presente autorizza al trattamento dei dati personali, secondo ‘

quanto previsto del D.Lgs 196/2003 del 30 giugno 2003 e ss.mm.ii.

DICHIARA

- Di essere in possesso della cittadinanza italiana o di Uno degli Stati membri dell'Unione europea;
- Diessere iscritto alle liste elettorali di un comune dello stato di appartenenza o provenienza;

C..R.P.E. - FORMAZIONE PROFESSIONALE - Codice Fiscale : 97064240829
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- Diessere in regime di godimento dei diritti politici nello stato di appartenenza;

- Di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi dell’ar. 127, | comma lett. d), nelle posizioni
concernenti lo statuto degli impiegati civili dello stato approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 Gennaio
1957 n°3;

- Dinon aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano I'applicazione di misure di
prevenzione, di decisioni civili o di provvedimenti amministrativi iscritti nel caseliario giudiziario;

- Di non essere sottoposto alle misure di sicurezza o prevenzione ai sensi della legge n. 575 del 31/05/1965 e successive
modifiche o non siano in corso procedimenti penali per reati di stampo mafiosi;

- Diaverpresovisione del bando, di essere a conoscenza e di accettare tutte le prescrizioni e condizioni previste dal medesimo;

- Diessere in possesso del seguente titolo di studio

(o]

- Di essere nel seguente stato occupazionale

o

- Di essere consapevole che gli esiti delle valutazioni saranno resi pubblici sia mediante affissione in bacheca dell’Ente, sia
attraverso pubblicazione sul sito istituzionale www.cirpe.org ’

-..Che I'indirizzo al quale recapitare eventuali comunicazioni & quello della residenza e dell’e-mail

- . Che i dati riportati nella presente domanda sono veritieri e rispondono alla situazione di fatto e di diritto esistenti alla data
della presente

- " Che le informazioniindicate nel Curriculum Vitae allegato sono veritieri

- Diessere in possesso dei requisiti di cui al sopracitato awiso

01  Diessere iscritto all'Albo degli operatori deila formazione di cui all’art.5 della legge regionale 10 Luglio 2019 n.10
o. - Sesiindicare:
b Data di assunzione / /
x Data primo inquadramento come formatore / /

L1 Diessere iscritto al SARF nel registro Elenco dei formatori 2%livello di cui alla legge regionale 23/2019 e ss.mm.ii.

ALLEGA ALLA PRESENTE
- Curriculum Vitae in formato Europeo datata e firmato con esplicita dichiarazione di consenso al trattamento dei dati
personali ai sensi del D.Lgs. 30/06/2003 n. 196 e del GDPR - Regolamento Europeo sulla protezione dei dati personali;
- Copia del titolo di studio o autocertificazione ai sensi del DPR 445/2000
- Copia di un documento di un documento di riconoscimento in corso di validita
- Copia del codice fiscale ' )
- Copia pagina iscrizione Albo - Allegato al DDG 3270 del 23/07/2018
- Copia registrazione Registro dei formatori - Circolare 2 del 12/09/2022 su https://sarf.formasicilia.it/
- Allegato B — Dichiarazione titoli posseduti

[ Chiedo di eseguire il colloguio in remoto . )

Luogo e Data

Firma Leggibile

{autenticata ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445 del 28/12/2000 — Allegare documento di identita)

Ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e e dell’art. 13 e 14 del GDPR 679/16— “Regolamento eurcpeo sulla protezione dei dati personali”-il
sottoscritto autorizza il trattamento dei propri dati personali per i fini connessi allo svolgimento delle procedure di selezione de quibus. -

Firma Leggibile
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ALLEGATO B

SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE

Avviso pubblico n.6/2025 Il FINESTRA per I’attuazione del Prograrvnma\“Ga nzia Occupabilita
dei Lavoratori (GOL) da finanziare nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
(PNRR), Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 1 “Politiche per il Lavoro”, Riforma
1.1 “Politiche Attive del Lavoro e Formazione”, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU - Aggiornamento del Catalogo regionale dell’offerta formativa per la
realizzazione di percorsi formativi mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia
attraverso il reinserimento lavorativo, I'aggiornamento e la riqualificazione dei lavoratori.

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DELL’ATTO DI NOTORIETA’

(ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000)

Il/La  sottoscritto/a ,  nato/a a
il e residente a
in Via ;. C.F.

, consapevole delle conseguenze penali in caso di falsa dichiarazione e della
decadenza da eventuali benefici ottenuti, cosi come previsto dagli articoli 75 e 76 del Testo Unico delle disposizioni
legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa e degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000 e
ss.mm.ii., con la presente autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto del D.Lgs 196/2003 del 30

giugno 2003 e ss.mm.ii.

DICHIARA

sotto la propria responsabilita di essere in possesso dei seguenti titoli e requisiti:

CRITERIO REQUISITO DESCRIZIONE PUNT.MAX AUTOVALUTAZIONE
Laurea vecchio EEEEARES 15
ordinamento, laurea
magistrale o specialistica |
A1 TITOLO DI STUDIO OPPURE
(1 TITOLI NON SONO Laurea breve [ KRR AR 10
CUMULABILI) OPPURE
Diploma di istruzione R St 5
secondaria di secondo
grado
Titolo legalmente 1 punto 5
riconosciuto (corsi di Per ciascun titolo (max
formazione, 5 titoli)

specializzazione, alta
formazione,
A2 perfezionamento post-
Titoli Formativi laurea, certificazioni
lingue, informatiche,
altre certificazioni,
master universitari e/o
non)
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B1 Esperienza di docenza 1 punto 15
Esperienza didattica nel settore/materia per ogni anno di
oggetto d’interesse esperienza {max 15
anni)
B2 Esperienza professionale 1 punto 15
Esperienza nel settore di riferimento Per ogni-anno di
professionale esperienza {max 15
anni)
B3 . Iscrizione al’albo FEEEEEEF 10
Iscrizione all’albo regionale degli Operatori
formatori - della Formazione
Professionale
B4 . Iscrizione all’Elenco HEAARRA 5
Iscrizione all’elenco regionale formatori
formatori (Registro)
c2 Pregressa esperienza Fhrrxxdd 10
Esperienza pregressa professionale e/o di
con il C.LR.P.E docenza nell’ambito di
attivita promosse e
gestite da C.LR.P.E.
D1 Colloguio a carattere o EARERERRE 30
Colloquio conoscitivo e
motivazionale volto ad
approfondire esperienza,
disponibilita e capacita di
ruolo
TOTALE | t 100

Luogo e Data

Firma Leggibile

(autenticata ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445 del 28/12/2000 - Allegare documento di identitd)

Ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e e dell’art. 13 e 14 del GDPR 679/16— “Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali” il sottoscritto autorizza il
trattamento dei propri dati personali per i fini connessi allo svolgimento delle procedure di selezione de quibus.

Firma Leggibile
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INFORMATIVA Al SENSI DEL D. LGS. 196/2003 E DEL REGOLAMENTO UE GDPR N. 2016/679
INFORMATIVA Al SENSI DEL D. LGS. 196/2003 E DEL REGOLAMENTO UE GDPR N. 2016/679

Ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 (di seguito “Codice Privacy”) e degli art. 13 e 14 del Regolamento UE n. 2016/679 (di seguito
“GDPR 2016/679"), recante disposizioni a tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali, desideriamo

obblighi di riservatezza cui e tenuta I’Associazione CIRPE IMPRESA SOCIALE
Titolare del trattamento

Il Titolare del trattamento & I’Associazione CIRPE IMPRESA SOCIALE nella persona del legale rapg
contattabile all'indirizzo email cirpe@cirpe.org e di posta certificata cirpe@pec.it

Responsabile della protezione dei dati (DPO) % :
Il responsabile della protezione dei dati (DPO) e il CIRPE IMPRESA SOCIALE contattabile all'indirizzo email éirpe@ : e di posta

certificata cirpe@pec.it

Finalita del trattamento

Il trattamento dei dati personali dei soggetti che intendono presentare candidatura & finalizzato unicamente alle procedure di selezione
e reclutamento nell’ambito del Bando in oggetto

Conseguenze della mancata comunicazione dei dati personali

La mancata comunicazione dei dati personaliimpedisce di dare corso alla procedura in quanto tali dati risultano necessari per garantire
il rispetto degli specifici adempimenti previsti dal bando di cui sopra di cui la presente informativa fa parte integrante.

Modalita di trattamento e conservazione

[l trattamento sara svolto in forma automatizzata e/o manuale, nel rispetto di quanto previsto dall’art. 32 del GDPR 2016/679 e
dall’Allegato B del D.Lgs. 196/2003 (artt. 33-36 del Codice) in materia di misure di sicurezza, ad opera di soggetti appositamente
incaricati e in ottemperanza a quanto previsto dagli art. 29 GDPR 2016/ 679. Le segnaliamo che, nel rispetto dei principi di liceita,
limitazione delle finalita e minimizzazione dei dati, ai sensi dell’art. 5 GDPR 2016/679, previo il Suo consenso libero ed esplicito espresso
in calce alla presente informativa, i Suoi dati personali saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle
finalita per le quali sono raccolti e trattati e, successivamente, per il tempo in cui il soggetto sia soggetto a obblighi di conservazione
per finalita fiscali o per altre finalita, previsti, da norme di legge o regolamento.

Ambito di comunicazione e diffusione

Informiamo inoltre che i dati raccolti non saranno mai diffusi e non saranno oggetto di comunicazione senza Suo esplicito consenso,
salvo le comunicazioni necessarie che possono comportare il trasferimento di dati ad enti pubblici, a consulenti o ad altri soggetti per
I’'adempimento degli obblighi di legge.
Trasferimento dei dati personali

| suoi dati non saranno trasferiti né in Stati membri dell’Unione Europea né in Paesi terzi non appartenenti all’Unione Europea.
Categorie particolari di dati personali

Ai sensi degli articoli 26 e 27 del D.Lgs. 196/2003 e degli articoli 9 e 10 del Regolamento UE n. 2016/679, Lei potrebbe conferire,
all’Associazione CIRPE IMPRESA SOCIALE, dati qualificabili come “categorie particolari di dati personali” e cioé quei dati che rivelano
“I'origine razziale o etnica, le opinioni politiche, le convinzioni religiose o filosofiche, o I'appartenenza sindacale, nonché dati genetici,
dati biometrici intesi a identificare in modo univoco una persona fisica, dati relativi alla salute o alla vita sessuale o all’orientamento
sessuale della persona”. Tali categorie di dati potranno essere trattate dall’Associazione CIRPE IMPRESA SOCIALE solo previo Suo libero
ed esplicito consenso, manifestato in forma scritta in calce alla presente informativa.

Diritti dell'interessato

In ogni momento, Lei potra esercitare, ai sensi dell’art. 7 del D.Lgs. 196/2003 e degli articoli dal 15 al 22 del Regolamento UE n.
2016/679, il diritto di:

a) chiedere la conferma dell’esistenza o meno di propri dati personali;

b) ottenere le indicazioni circa le finalita del trattamento, le categorie dei dati personali, i destinatari o le categorie di destinatari a cui
i dati personali sono stati o saranno comunicati e, quando possibile, il periodo di conservazione;

c) ottenere la rettifica e la cancellazione dei dati;

d) ottenere la limitazione del trattamento;

e) ottenere la portabilita dei dati, ossia riceverli da un titolare del trattamento, in un formato strutturato, di uso comune e leggibile da
dispositivo automatico, e trasmetterli ad un altro titolare del trattamento senza impedimenti;

f) opporsi al trattamento in qualsiasi momento ed anche nel caso di trattamento per finalita di marketing diretto;

g) opporsi ad un processo decisionale automatizzato relativo alle persone fisiche, compresa la profilazione.

h) chiedere al titolare del trattamento I'accesso ai dati personali e la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del
trattamento che lo riguardano o di opporsi al loro trattamento, oltre al diritto alla portabilita dei dati;
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i) revocare il consenso in qualsiasi momento senza pregiudicare la liceitad del trattamento basata sul consenso prestato prima della

revoca;
j} proporre reclamo a un’autorita di controllo.
Pud esercitare i Suoi diritti con richiesta scritta inviata all’Associazione CIRPE IMPRESA SOCIALE all'indirizzo postale della sede legale

sita a Palermo Piazza Luigi Sturzo, 40 o all'indirizzo mail cirpe@cirpe.org e di posta certificata cirpe@pec.it

1O SOLEOSCIITEO/A vvvirrnrirersiereirrisieeress e sesesarssss s sssensse s ansens dichiaro di aver ricevuto I'informativa che precede.

Luogo, Ii Firma

o sottoscritto/a alla luce dell’informativa ricevuta

o esprimo il consenso al trattamento dei miei dati personali per le finalita indicate nell’informativa.

Luogo, i Firma
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