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MANIFESTAZIONE DI INTERESSE AD EVIDENZA PUBBLICA PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE
COLLABORATORE AMIVIINISTRATIVO (2.1 CCNL)

A.S.F. 2023/2024 - IV ANNO
Sede Corsuale di PARTINICO

L'ente di Istruzione e formazione professionale C.L.R.P.E. con sede legate a Piazza Sturzo 40 (Palermo), Ente accreditato per la formazione
professionale presso la Regione Siciliana per le macrotipologie A, B, C, D e Orientamento - cod. ABL143

Vista la L.28 marzo 2003 n.53 concernente delega al Governo per la definizione delle norme generali sull'istruzione e dei livelli essenziali delle
prestazioni in materia di istruzione e formazione professionale;

Visto I'Accordo Regionale per la salvaguardia occupazionale dei lavoratori del settore della Formazione Professionale del 23/07/2018

Visto il DDG 966 del 19/03/2013 che regolamenta la valutazione dell’esperienza professionale e didattica dei formatori;

Visto il VADEMECUM PER L'ATTUAZIONE PROGRAMMA FSE+ SICILIA 2021-2027 (Versione n. 1.0 del 26/07/2023)

Visto I'art.5 della L.R. 10/2018 Disposizioni in materia di Istruzione e Formazione Professionale;

Vista la Legge n. 23 del 14 Dicembre 2019 “Istituzione del sistema regionale della formazione professionale” pubblicata sulla Gazzetta Ufficiale della
Regione Siciliana n.57 del 20 Dicembre 2019;

Visto il D.A. n.377 del 28 Febbraio 2020 Aggiornamento del Repertorio delle Qualificazione della Regione Siciliana con I'inserimento delle Figure e
degli standard nazionali di riferimento per i percorsi triennali e quadriennali di Istruzione e Formazione professionale di cui all’Accordo 1° Agosto
2019;

Visto il DDG 768 del 30/07/2021 “Decreto di aggiornamento Albo Regionale del personale docente e non docente dei corsi di formazione
professionale” ai sensi dell’art. n.15 comma 6, della Legge Regionale 14 Dicembre 2019 e relativi allegati;

Visto il DDG n.1250 del 22/12/2020 “Aggiornamento Elenco degli Operatori della Formazione ai sensi del secondo periodo comma 2, art. 5 della L.R.
10/2018"

Visto il D.A. 21 del 04/002/2022 istituzione del Registro dei Formatori ai sensi dell’art. 15 comma 5 della L.R. 23 del 14/12/2019 e le circolari
attuative n. 1 del 12/04/2022 e n. 2 del 12/09/2022

Viste Linee “Guida per la realizzazione dei percorsi di Istruzione e Formazione Professionale” approvate dalla Giunta regionale con Delibera n. 287
del 01/07/2021

Visto I'Awviso Pubblico allegato al D.D.G. 924 del 05/05/2023 - Percorsi di Istruzione e Formazione professionale (leFP) di IVA annualita A.S.F.

2023/24
Visti gli obblighi del soggetto proponente di dare massima pubblicizzazione alle procedure di reclutamento di personale da impegnare nelle attivita

formative;

Considerata |'esigenza di individuare personale COLLABORATORE AMMINISTRATIVO di cui prioritariamente all’art. 5 della L.R. n. 10/2018 per la
realizzazione dei percorsi ammessi a finanziamento dai succitati avvisi;

Cosiderato che I'ente ha necessita di avvalersi di professionalita e competenze aggiuntive non disponendo nel proprio organico di personale
necessario, prioritariamente dall’Albo Regionale del personale della formazione della Regione Siciliana di cui alla legge Regionale 14 Dicembre 2019

RENDE NOTO
ART.1 PROCEDURA RISERVATA: E’ indetta la Manifestazione di Interesse ad evidenza pubblica per la chiamata diretta di personale un
COLLABORATORE AMMINISTRATIVO con contratto di lavoro subordinato a tempo parziale - sede di lavoro Partinico. La Manifestazione di Interesse
& destinata a reclutare, esclusivamente, nel rispetto del proprio assetto organizzativo, personale appartenente alL’ALBO DI CUI AL COMMA 1

professionali coerenti con il ruolo.

ART. 2 REQUISITI PER L’AMMISSIONE ALLA VALUTAZIONE
Per 'ammissione alla valutazione & necessario:

- Titolo di studio richiesto dall'incarico;

- Di essere cittadino Italiano o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea
Di non essere escluso dall’elettorato politico attivo, né di essere stato licenziato, destituito o dispensato dall'impiego presso

una Pubblica Amministrazione;
- Di non avere riportato condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti a proprio carico.
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Il personale TUTOR dovra essere in possesso, coerentemente da quanto disposto dalle “Linee Guida per la realizzazione dei percorsi di Istruzione e
Formazione Professionale” approvate dalla Giunta regionale con Delibera n. 287 del 01/07/2021 e dalla L.R. 23/2019, di uno dei seguenti requisiti:

ART. 3 MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
| soggetti interessati dovranno far pervenire a pena di esclusione;
- DOMANDA DI CANDIDATURA secondo il modello (Allegato A) scaricabile dal sito www.cirpe.org debitamente firmata e datata
compilata, con allegata la seguente documentazione
1) Presa visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali (Allegato A.1)
2) Copia di un documento di riconoscimento valido
3) Copia di codice fiscale
4) Copia titolo di studio o relativa autocertificazione
5) Curriculum Vitae in formato europeo con autocertificazione ai sensi del DPR 445/2000 delle informazioni contenute con esplicita

dichiarazione di consenso al trattamento dei dati personali ai sensi della D.Lgs 30.062003 n. 196 e del Regolamento UE GDPR n.
2016/679. Si precisa che si terra conto solo dell’esperienze indicate nel curriculum vitae in modo dettagliato e comunque sulla base di
quanto disposto con DDG n.966 del 19/03/2013.

S| PRECISA CHE S| TERRA’ CONTO SOLO DELL’ESPERIENZE INDICATE NEL CURRICULUM VITAE IN MODO DETTAGLIATO, PERTANTO SI INVITANO |
CANDIDATI AD INDICARE INIZIO E FINE DELL’ESPERIENZA SVOLTA CON MESE E ANNO, E LA TIPOLOGIA DI PERCORSO FORMATIVO A CUI

L’ESPERIENZA SI RIFERISCE.
NON SI TERRA’ CONTO DELLE ESPERIENZE PROFESSIONALI NON ADEGUATAMENTE INDICATE IN TERMINI DI DURATA E MANSIONE SVOLTA.

Sara requisito preferenziale aver maturato esperienza pregressa presso il C.I.R.P.E. e di non avere accumulato
rinunce se non per incarico presso una istituzione scolastica pubblica.

La documentazione sopra richiesta dovra pervenire al C.I1.R.P.E. pena inammissibilita, entro e non oltre le ore 23.59 del 28.11.2023, secondo una

delle seguenti modalita:
-Brevi manu in busta chiusa presso la sede amministrativa sita a Palermo a Piazza Don Luigi Sturzo 40, con Vindicazione esterna: “BANDO PER

RECLUTAMENTO DI PERSONALE COLLABORATORE AMMINISTRATIVO A.S.F. 2023-24 - SEDE PARTINICO (PA) - Per la ricezione delle candidature la
sede & aperta ESCLUSIVAMENTE dalle ore 09.30 alle ore 15.30

-A mezzo posta A/R: Gli interessati dovranno far pervenire all'indirizzo sopraindicato, domanda di candidatura relativa documentazione come
sopradescritte, in busta chiusa con l'indicazione esterna: “BANDO PER RECLUTAMENTO DI PERSONALE COLLABORATORE AMMINISTRATIVO A.S.F.

2023-24 - SEDE PARTINICO (PA) . NON FA FEDE IL TIMBRO POSTALE

-Tramite posta certificata all'indirizzo PEC: cirpe.candidature@pec.it gli interessati dovranno far pervenire all'indirizzo pec domanda di candidatura
e relativa documentazione come sopradescritte, indicando nell’oggetto “BANDO PER RECLUTAMENTO DI PERSONALE COLLABORATORE

AMMINISTRATIVO A.S.F. 2023-24 — SEDE PARTINICO (PA) *

’autentica della firma per gli allegati A e B e curriculum vitae puo essere effettuata ai sensi del DPR 28 Dicembre 2000 n.445, ossia allegando copia
di un documento di identita chiaro e leggibile del soggetto firmatario. Non saranno ammesse domande di candidatura trasmesse diversamente da

guando sopra descritto.

Non saranno ammesse a valutazione le candidature:
o incomplete;
e che non soddisfano i requisiti di cui art. 1 e art. 2 del presente avviso;
e pervenute fuori termini;
° pervenute con modalita diverse da quelle indicate;
° che non riportino all'esterno della busta quanto sopra indicato

ART.4. PROCEDURE DI SELEZIONE

La selezione dei candidati sara effettuata da parte di una Commissione appositamente nominata.
La procedura selettiva consta della valutazione dei titoli e dell’esame attraverso il colloquio che verra valutato con un punteggio massimo di 20
punti che verranno sommati ai punteggi attribuiti per i titoli di studio e professionali. Esperita la fase di controllo della documentazione obbligatoria
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allegata, e dei requisiti di ammissibilita di tutti coloro i quali presenteranno domanda entro i termini tassativi di scadenza, i candidati saranno

ammessi al colloquio.
Il colloquio si svolgera presso la sede legale dell’Ente — Piazza Luigi Sturzo, 40 — Palermo il giorno 01.12.2023 dalle ore 9:30 alle 14.00. Per
esigenze personali documentate il colloquio potra essere svolto in modalita remoto. Non verranno utilizzate altre forme di convocazione ed i

candidati che non si presenteranno alla selezione saranno considerati rinunciatari. Il bando assume, pertanto, valore di convacazione ufficiale.

A conclusione delle prove di selezione, I'ente elaborera verbale e graduatoria attribuendo il punteggio di cui alla sottostante tabella. | risultati

saranno pubblicati sul sito del CIRPE.

| candidati utilmente collocati in graduatoria saranno convocati per I'accettazione dell’incarico. Il candidato selezionato che non si presentera alla
convocazione decadra dalla nomina.

Eventuali comunicazioni ai candidati avverranna tramite I'indirizzo mail indicato nell’istanza.
L’Associazione C.I.R.P.E. si impegna a rispettare il carattere riservato delle informazioni fornite. Tali dati saranno trattati solo per le finalita connesse

e strumentali alla valutazione dei titoli, nonché all’eventuale conferimento e gestione della prestazione d’opera.

ART. 5 CRITERI DI ATTRIBUZIONE DEI PUNTEGGI
La determinazione dei punteggi avverra secondo i seguenti criteri:

AUTOVALUTAZIONE | VALUTAZIONE
COMMISSIONE

TITOLI DI STUDIO (MAX 30 PUNTI)

Laurea Vecchio ordinamento/ Magistrale a ciclo unico nuovo ordinamento o Laurea

Magistrale/Specialistica nuovo ordinamento —30 PUNTI

Finanziato
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Laurea triennale nuovo ordinamento - 20 PUNTI

DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA DI SECONDO GRADO — 10 PUNTI

QUALIFICA PROFESSIONALE COERENTE CON LA FUNZIONE —5 PUNTI

Esperienza Professionale nel ruolo ( 1 PUNTO per ogni anno svolto (MAX 10 PUNTI)

Pregressa esperienza positiva con 'Ente
1 PUNTO per ogni anno (MAX 5 PUNTI)

COLLOQUIO (20 PUNTI)

ART. 5 CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI f"i’

L'ente procedera all'assegnazione degli incarichi:
Prioritariamente al proprio personale interno gia dipendente, che si sia reso nel frattempo disponibil

normativa vigente. «{
In subordine, ai sensi dell’art.5 della Legge Regionale n.10 del 10 Luglio 2018 e pubblicata in GURS in data lio 2018, si

procedera all'assegnazione degli incarichi al personale proveniente dall’Albo Regionale dei formatori. In subordine ancora ai candidati
inseriti nell’ “Elenco degli operatori della formazione”.

| candidati idonei dipendenti dall’ Amministrazione dello Stato o di Enti pubblici, dovranno essere autorizzati dalla stessa e la stipula del
contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione.

L'incarico conferito non potra essere in nessun caso riconducibile ad un rapporto di lavoro dipendente a tempo indeterminato, bensi a
tipologie contrattuali di temporaneita funzionali alla realizzazione dell'intervento in coerenza con le direttive dell’Assessorato Regionale
dell’lstruzione e della Formazione Professionale.

L'Ente si riserva, inoltre, di non procedere all'affidamento dell'incarico o di revocarlo senza preavviso o indennita di sorta, per fatti e
motivi organizzativi, tecnico operativi e finanziari che impongono la mancata prosecuzione del percorso di istruzione,
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L'Ente si riserva, altresi, la possibilita di integrare/modificare/sostituire/revocare tale Bando di selezione in ottemperanza alle direttive
impartite dall’Assessorato Regionale Dipartimento dell’lstruzione e della Formazione Professionale della Regione Sicilia. Di non
procedere all’affidamento dell'incarico o di revocarlo senza preawviso o indennita di sorta, per fatti e motivi organizzativi, tecnico
operativi e finanziari e che impongono la mancata prosecuzione del corso.

ART.6 - INFORMATIVA PRIVACY

| dati forniti da ciascun candidati saranno trattati esclusivamente ai fini dello svolgimento dell’attivita didattica dell’Ente, ai sensi dell'art. 13 d.lgd 30
Giugno 2006 n°196 - “Codice in materia di protezione dei dati personali” e dellart.13 e 14 del GDPR 679/16 — “Regolamento europeo sulla
protezione dei dati personali”. La mancata comunicazione dei dati personali impedisce di dar corso alla procedura di selezione in quanto tali dati
risultano necessari per garantire il rispetto degli specifici adempimenti previsti dal presente Bando di cui Finformativa in allegato fa parte

integrante.

ART.7 INFORMAZIONI

Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’Associazione C.I.R.P.E:

Sede amministrativa: Piazza Don Luigi Sturzo 40, 90139 Palermo. Tel 091.335221 — email cirpe@cirpe.org

Il presente Avviso viene pubblicato all’Albro interno dell’ente, sul sito www.cirpe.org e presso il CPI territoriale.

Palermo 17.11.2023

IL PRESIDENTE LEGALE RAPPRESENTANTE

DR.IMARTINO RUSSO

Cod. Fiscale
97064240820
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ALLEGATO A.1 - INFORMATIVA Al SENSI DEL D. LGS. 196/2003 E DEL REGOLAMENTO UE GDPR N. 2016/679

INFORMATIVA Al SENSI DEL D. LGS. 196/2003 E DEL REGOLAMENTO UE GDPR N. 2016/679

Al sensi dell’art, 13 del D. Lgs. 196/2003 (di seguito “Codice Privacy”) e degli art. 13 e 14 del Regolamento UE n. 2016/679
(di seguito “"GDPR 2016/679"), recante disposizioni a tutela delle persone e di altri soggetii rispetio al trattamento dei
dati personali, desideriamo informarla che i dati personzli da Lei forniti formeranno oggetto di trattamente nel rispetto
della normativa sopra richiamata e degli obblighi di riservatezza cui & tenuta I'Associazione CIRPE

Titolare del trattamento

H Titolare deltrattamento & 'Associazione CIRPE nella persona del legale rappresentante Dott. Martino Russo contattabile
allindirizzo email cirpe@cirpe.org e di posta certificate cirpe@pec.it

Responsabile della protezione dei dati {DPO)

Il responsabile delia protezione dei dati {DPO} & il CIRPE. contattabile all'indirizze emall cirpe@cirpe.org e di posta
certificata cirpe@pec.it

Finalita del trattamento
Il trattamento dei dati personali dei soggetti che intendeono presentare candidatura é finalizzate unicamente alle

procedure di selezione e reclutamento nell’ambito del Bande in oggetto

Conseguenze della mancata comunicazione dei dati personali

La mancata comunicazione dei dati personali impedisce di dare corso alla procedura in guanto tali dati risuftano necessari
per garantire il rispetto degli specifici adempimenti previsti dal bando di cui sopra di cui la presente informativa fa parte
integrante.

Modalita di trattamento e conservazione
Il trattamento sard svoito in forma automatizzata efo manuale, nel rispetto di quanto previsto dall’art. 32 del GDPR

2016/679 e dall’Allegato B del D.Lgs. 196/2003 (artt. 33-36 del Codice) in materia di misure di sicurezza, ad opera di
soggetti appositamente incaricati e in ottemperanza a quanto previsto dagli art. 29 GDPR 2016/ 679. Le segnaliamo che,
net rispetto dei principi di liceita, limitazione delle finalitd e minimizzazione dei dati, ai sensi deil'art. 5 GDPR 2016/679,
previo il Suc consenso libero ed esplicito espresso in calce alla presente informativa, i Suoi dati personali saranno
conservati per il periodo di tempo necessaric per il conseguimento delle finalita per le quali sono raccolti e trattati e,
successivamente, per il tempo in cui il soggetto sia soggetto a obblighi di conservazione per finalita fiscali o per altre
finalita, previsti, da norme di legge o regolamento.

Ambito di comunicazione e diffusione
Informiamao inoltre che i dati raccolti non saranno mai diffusi e non saranno oggetto di comunicazione senza Suo esplicito

consenso, salvo le comunicazioni necessarie che possono comportare il trasferimente di dati ad enti pubblici, a consulenti
o ad altri soggetti per Vadempimento degli obblighi di fegge.

Trasferimento dei dati personali

| suoi dati non saranno trasferiti né in Stati membri defi’Unione Europea né in Paesi terzi non appartenenti all’Unione
Europea.

Categorie particolari di dati persanali
Ai sensi degli articoli 26 e 27 del D.Lgs. 196/2003 e degli articoli 9 e 10 del Regelamento UE n. 2016/679, Lei potrebbe

conferire, all’Associazione CIRPE, dati qualificabili come “categorie particolari di dati perscnali” e cioé guei dati che
rivelano “I'origine razziale o etnica, le opinioni politiche, le convinzioni religiose o filosofiche, o 'appartenenza sindacale,
nonché dati genetici, dati biometrici intesi a identificare in modo univoco una persona fisica, dati relativi alla satute o 2lla
vita sessuale o all'orientamento sessuale della persona”. Tali categorie di dati potranno essere trattate dall’ Associazione
CIRPE solo previo Suo libero ed esplicite consenso, manifestato in forma scritta in calce alla presente informativa.

Diritti dell'interessato

In ogni momento, Lei potrd esercitare, ai sensi dell’art. 7 del D.Lgs. 196/2003 e degli articoli dal 15 al 22 del Regolamento
UE n. 2016/679, il diritto di:

a) chiedere la conferma dell’esistenza o meno di propri dati personali;

b) ottenere le indicazioni circa le finalita del trattamento, le categorie dei dati personali, i destinatari o le categorie di

destinatari a cui i dati personali sono stati o sarannc comunicati e, quando possibile, il periodo di conservazione;
c) ottenere la rettifica e la cancellazione dei dati;

d) ottenere la limitazione def trattamento;
e} ottenere la portabilitd dei dati, ossia riceverfi da un titolare del trattamento, in un formato strutturato, di uso comune

e leggibile da dispositivo automatico, e trasmetterli ad un altro titolare del trattamento senza impedimenti;
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) opporsi al trattamento in qualsiasi momento ed anche nel caso di trattamento per finalita di marketing diretto;

g) opporsi ad un processe decisionale automatizzato relativo alle persone fisiche, compresa la profilazione.

h} chiedere al titolare del trattamento I'accesso ai dati personzli e la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione
del trattamento che lo riguardano o di opporsi al foro trattamento, oltre al diritto alla portabilita dei datj;

i) revocare il consenso in qualsiasi momentoe senza pregiudicare la liceita del trattamento basata sul consenso prestato
prima deila revocs;

i} proporre reclamo a un'autoritd di controllo.

Pud esercitare i Suoi diritti con richiesta scritta inviata all’ Associazione CiRPE all'indirizzo postale della sede legale sita a
Palermo Piazza Luigi Sturzo, 40 o all'indirizzo mail cirpe@cirpe.org e di posta certificata cirpe@pec.it

10 SOLLOSCIITIO/B cvioeeiie ettt enee dichiaro di aver ricevuto I'informativa che precede.

Lucgo, fi Firma

lo sottoscritio/a alla luce dell'informativa ricevuta
o esprimo il consenso al trattamento dei miei dati personali per le finalita indicate nell'informativa.

Luogo, i Firma
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A.5.F. 2023/2024 - PIANO NAZIONALE D! RIPRESA E RESILIENZA (PNRR) - MISSIONE 5 - COMPONENTE 1 -
INVESTIMENTO 1.4 “SISTEMA DUALE”
MANIFESTAZIONE DI INTERESSE AD EVIDENZA PUBBLICA PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE
COLLABORATORE AMMINISTRATIVO (2.1 CCNL)

AS.F.2023/2024 — IV ANNO
Sede Corsuale di PARTINICO

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE COLLABORATORE
AMMINISTRATIVO

ALLEGATO A DOMANDA DI CANDIDATURA

ll/La Sottoscritto/a natofa a 1

e residente in CAP Via

n. Tel, Cell.

Codice Fiscale e-mail pec

Presenta domanda di candidatura per la MANIFESTAZIONE DI INTERESSE di cui in epigrafe:

A TAL FINE DICHIARA:

Consapevole delle responsabilita civile e penali quale ai sensi e per gli effetti dell’art. 46 e 47 del DPR 445/2000, cui va

inconiro in caso di false dichiarazioni:

- Di essere iscritto all'Albo Regionale, di essere iscritto all'Elenco o di non essere iscritto;

- diaver preso visione della Manifestazione di interesse e di accettarne quanto ivi contenuto;

- di aver preso visione integrale, in riferimento al Trattamento dei dati personali, dell'INFORMATIVA Al SENSI
DEL D. LGS. 196/2003 E DEGLI ARTICOLI 13 E 14 DEL REGOLAMENTO UE N. 2016/679 {Allegato A.1) e di essere
consapevole che la mancata comunicazione dei dati personali impedisce di dare corso alla procedura di
reclutamento in quanto tali dati risultano necessari per garantire il rispetto degli specifici adempimenti previsti
dalia Manifestazione;

- di essere cittadino italiano o di uno degli stati membri della Unione Europea; o di non essere escluso
dall'elettorato politico attivo, né essere stato kcenziato, destituito o dispensato dall'impiego presso una
Pubblica Amministrazione;

- dinon avere riportato condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti a proprio carico;

- diessere nel seguente stato occupazionale ...

- di essere in possesso del seguente titolo di studio... oAb 10 1o et enes

- che l'indirizzo al quale recapitare eventuali comunicazioni & quello della residenza quello defl’e-mail;

- di comunicare termpestivamente ogni modifica o variazione di quanto dichiarato nella presente domanda;

- che i dati riportati nella presente domanda sono veritieri e rispondono alla situazione di fatto e di diritto

esistenti alla data della presente;
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- che le informazioni indicate nel curriculum vitae allegato sono veritieri; o di possedere i requisiti di cui

sopracitato avviso.
- di allegare alla presente:
e Curriculum Vitae in formato Europeo, datato e firmato con esplicita dichiarazione di consenso al trattamento
dei dati perscnali ai sensi della D.Lgs. 30.6.2003 n.196, e del GDPR 679/16- “Regolamente europeo sulla
protezione dei dati personali”.
e Copia del titolo di studio;
e Copia di un documento di riconoscimento in corso di validita;
e Copia del codice fiscale

Luogo e Data

Firma Leggibile

(autenticata ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445 del 28/12/2000)

Il sottoscritto, presa visione integrale dell’ Informativa sul trattamento dei dati personali autorizza il trattamento dei dati
personali ai sensi del D. Lgs. 196/e degli art. 13 e 14 del Regolamento UE n. 2016/679 GDPR 2016/679

Luogo e data

Firma
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