P E et b g
NI s SIL'L&[\;« ;-u.z ?%

INEA VTRV,
S RHCHRUHL,

DOPROUR AN AN
CIRPE séovomcy

AVVISO N. 8/2016

PER LA REALIZZAZIONE D1 PERCORSI FORMATIVI DI QUALIFICAZIONE MIRATI AL
' RAFF ORZAMENTO DELL OCCUPABILITA IN SICILIA ' '

PROGETTO OPERATORE lN[‘ORMATlCO SU DISPOSITIVI E RETI

Progetto cofinanziato dal POR SICILIA FSE 2014-2020
" OPERATORE INFORMATICO SU I?ISPO_SETIVI_E RETI . -

o Area Professwnale/Sotto area Professnonale _ S
CUL’I‘URA INFORMAZIONE E TECN OLOGEE lNFORMATlCHE Servm di mformatlca E iy
Codlce ldentlﬁcatwo domanda 689 ' R
-~ pr oposta rlvolta a detenutl . _ o
Graduatoria D. D G. n. 139 de] 18 06 2020 G U R.S.N. 4—7 del 11. 09 2020

BANDO PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE ESTERNO DOCENTE

-Sede del pe: corsi formanw Glan e(CT) — Catama

I Cirpe con sede legale in Palermo Piazza L. Sturzo n. 40 & un ente accreditato presso la
Regione Siciliana;

Visto il D.D.G. 2895 del 13/06/2016 2015 I'Assessorato Regionale Istruzione e
Formazione Professionale della Regione Siciliana che ha approvato 1'Avviso pubblico n.
8/2016 per la realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento
dell'occupabilita in Sicilia;

Visto il D.D.G. 139 del 18.06.2020 di applovazmne graduatoria deﬁnltlva delle istanze di
concessione dei contributi a valere sull'Avviso pubblico n. 8/2016 per la "Realizzazione

di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell'occupabilita in Sicilia”;
Vista la L.R. 24/76 e successive modifiche ed integrazioni;

Visto il DPR n.445 del 28/12/2000 e s.m.i,; _ :

Visteo il Vademecum per l'attuazione del Progtamma Opelatlvo Regione Stczllana FSE 2014-
2020;

Visto il DDG 966 del 19/03/2013 che lego}amenta la valutazmne dell espeuenza
professionale e didattica dei formatori;

Visto 1I D.A. n. 38/GAB del 11/10/2013 Decreto istitutivo dell’ albo regionale de]
personale docente e non docente dei corsi di formazione assunto a tempo indeterminato;
Visto 1'Accordo Regionale per la salvaguardia occupazionale dei lavoratori del settore
della Formazione Professionale del 23/07/2018;

Visto 1l DDG 257 del 11.09.2020 relative all’Aggiornamento dell’Albo Regionale del
personale docente e non docente dei corsi di formazione professionale ai sensi dell’Art. 5

della L.R. 10/2018;
Visto II DDG 1250 del 22.12.2020 relativo all’Elenco di cui all’Art. 5 della L.R. 10/2018
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CONSIDERATO CHE

-11 CIRPE ] soggetto proponente da corsi

C€51016 ED1813 OPERATORE INFORMATICO SU DISPOSITIVI E RETI "~ GIARRE (CT)

€51016 . ED1814 . OPERATORE INFORMATICO SU DISPOSITIVIE RETI .~ .CATANIA

- 1 corsi sono stati presentati a valere dell’Avviso 8/2016 per la “per la realizzazione di
percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell'occupabilita in Sicilia”
dell’Assessorato dell'Istruzione e della Formazione Professionale della Reglone Siciliana; '
- 11 CIRPE ha nece551ta di avvale151 dl pr ofessmnahta e competenze esterne a comp]etamento
di quelle di cui dlspone in organico e per questo 1nter1de avviare un processo di selezione del
personale docente necessario alla realizzazione dei corsi citati, rlspettando quanto previsto
dalla normativa vigente in materia di tutela dei lavorator PR

- L'avviso & pubblicato sul sito istituzionale del CIRPE www ane org e caricato sul sito

https://avvise82016. siciliafse1420.t come prev1st0

Tutto cio piemesso e con51de1 ato 11 CIRPE selezxona pEI Sonale docente per i seguenti moduli:

TITOLO DEL CORSO OPERATORE INI‘ORMATICO SU DISPOSITIVI E RE’I‘I

Esperienza Esperienza
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richiesta richiesta
; : ; LAUREA COERENTE O DIPLOMA DI SCUOLA
Igiene e sicurezza sul luogo di : 10 ANNI 10 ANNI
lavoro 12 SECONDARIA DE SECONDO GRADO COERENTE.
: LAUREA COERENTE O DIPLOMA DI SCUOLA
: . : . 12 10 ANNI 10 ANNI
Alfabet_lzzazlone informatica .. SECONDARIADI . . _
SECLONDN CRANN COERENTE
Cablaggio di una rete - 24 LAUREA COERENTE O DIPLOMA DI SCUQLA 10 ANNI 10 ANNI
_ ) SECONDARIA DI :
LAUREA COERENTE O BIPLOMA DI SCUOLA
IAllestimento della postazione di 18 ‘SECONDARIA DI 10 ANNI 10 ANNI
{avoro : . ‘SECONDO GRADO COERENTE v
Installazione dei sistemi operativie | 34 LAUREA COERENTE O DIPLOMA DI SCUOLA 10 ANNI 10 ANN!
dei software applicativi su client SECONDARIA DI SECONDO GRADO COERENTE )
LAUREA COERENTE O DIPLOMA DISCUOLA
: - - 10 ANNI 10 ANNI
. {Configurazione de% d:sposﬂ;nw . 36. - SECONDARIA DI SECONDO GRADO COERENTE : R
Conﬁguramone dei servizi di rete e 36 LAUREA COERENTE O DIPLOMA DI SCUOLA 10 ANNI .10 ANNL
di accesso ad internet - - | SECONDARIA DI SECONDO GRADO COERENTE - R R
- . . ] LAUREA COERENTE O D].PL.OMA bI SCUOLA .
Utilizzo degli strumenti hardware e :
software di diagnostica % : SECONDARJA DI SECONDO GRADO CQERENTE. 10 ANN[3 : 0 '!-‘NN'I
Ripristino delle funz:onahté de! } LAUREA COERENTE O DIPLOMA DI SCUOLA : _
sisterma 36 | "SECONDARIA DI SECONDO GRADO COERENTE | . OANND. L0 ANNI
: P LAUREA COERENTE 0 DIPLOMA DI SCUOLA '
Manutenzione ordinaria, 10 ANNI 10 ANNI
straordinaria e programmata 30 SECONDARIA DI SECONDO GRADO COERENTE !
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Redazione di report relativi agli 74 LAUREA COERENTE 0 DIPLOMA Di SCHOLA 10 ANNI 10 ANNI
interventi SECONDARIA DI SECONDO GRADO COERENTE ¢
SR : LAUREA COERENTE O DIPLOMA DI SCUOLA S
Elementi di sicurezza informatica 24 SECONDARIA DI SECONDD GRADO COERENTE (10ANNL - _ 10ANNI
: g LAUREA COERENTE O DIPLOMA DI SCUOLA :

lalingua italianaseritaeorale | 36 | SpcoNDARIA DI SECONDO GRADO COBRENTE | - TOANNLot o A0ANNI

ART. 1 REQUISITE: 11 pre esénte Avviso é riservato al personale proveniente dall’Albo Regionale del
personale docente dei corsi di formazione professionale e, in ossequic a quanto previsto dal
comma 2 dell'art. 5 della LR 10/2018, qua]ma non si lepellsselo i profili ricercati all'mterno_
del]’Albo di cui sopr: a, saranno valutate in subordine, le candldature dei soggetti iscritti nell’ Elenco
di cui al D.D.G. 3271 del 23.07.2018. I CIRPE si impegna a garantire I adeguatezza del per sonale
docente in relazione ai moduh oggetto di formazione, per tanto i formatori dovranno dimostrare di
possedere competenze professionali e dldattlche coerenti con le materie oggetto di formazione. A
formatori verra richiesto di autocer tlﬁcal e che i moduli ai quall si candldano siano coerenti con le
quahﬁche ele competenze possedute e cer t;ﬁcablh '

Requlsltl generall dl accesso

- Essere in possesso della c1ttad1nanza 1ta]1ana 0 la c1ttad1nanza d1 uno degll Statl membn
dell'Unione -~ Europea; RIS R ! P S RTETIN

= Godere dei. dmttl civili epolma - ' R ' v :
- Non aver rzportato condanne penali anche non deﬁnltlve e non avere pi ocedlmentl penah in

Corso;
- “Non essere stato escluso dall’ elettorato politico attivo; .né essere stato hcenmato,

destltulto 0 dlspensato dall'lmplego presso una Pubbhca Ammmlstl azione.

REQUISlti snec1ﬁc1 dl accesso

- chhlarazmne di appartenenza all albo dei formatorti d1 cui all art. 14 LR n 24/1976 o in subordine
all'elenco dei formatori di cui al D.D.G. 1250 del 22.12.2020; -

_ Titoli di studio e/o formativi pertinenti ai moduli oggetto della candidatura e della fasc1a
professionale di appartenenza indicata nella precedente tabella, nonché a quanto prewsto dal
CCNL per il profilo di Formatore;

- comprovata espenenza didattica di almeno 10 anm dl moduh coerentl con guelll oggett

della candidatura e con i contenuti di cui sopra:
~ comprovata esperienza nrofessmnale di_ almeno 10 anni iner ente i moduh oggetto dell
candidatura, maturata in contesti lavoratm coerentl con 1 modull oggetto de]l

candidatura e con i contenuii stessi;
~ Tenuto conto che le atiivita formative si svol geranno all’mterno delle Case ercondarlah di
Caltamssetta e di San Cataldo (CL), la formalizzazione del rapporto di lavoro dei formatori
selezionati ¢ subordinata al regolare rﬂasc:o dell’autorlzzazmne all’mgresso da part .

delI'Autorlta Carcerana

Su eVentuaie richiesta dell'ente il possesso dell'esperienza professionale e didattica potra essere
attestata con esibizione di titoli, cer tlﬁcatl attestati di servizio e altra documentazione, in originale.

ART. 2 SELEZIONE DEI CANDIDATI

Sono ammessi alla selezione soltanto coloro i quali avranno presentato la documentazione
richiesta nei termini e nelle modalita di cui al presente avviso e che dimostreranno di essere
in possesso di tutti i requisiti di cui al’art. 1 del presente avviso.
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La prova selettiva, affidata ad una Commissione appositamente nominata dal CIRPE,
consistera in una valutazione per titoli (punteggio: da 0 a 50) e in un colloquio individuale
(punteggio: da 0 a 20) sulla base dei criteri sotto 1nd1cat1 a cui sono attribuiti i punteggl di cui
alla tabella sottostante R IIRE s - s T

1l punteggio rnassxmo che potla essele ottenuto & parl a 70 punti

-Dlploma di }agf.ea vecchlo mdmamento maglstt ale 0 spemahstlca iner ente ] area d1 1 30770 .

competenza S SRR : S A

D;ploma di hui ea bxeve melente l area dl cbmpetenza i S 25/70

Dtploma dl 1st1 uzxone secondana d1 secondo giado - . ' 15/70 30/70
Qualifica professmnale coerente con il percorso leF; " iy : | 10/70 . IR

Diploma di scuola secondaz ia di primo grado accompagnato da esperienza lav01 atlva 5 /70
ahneno decennale nellaera di competenza adeguatamente documentata B SEA

ESPERIENZA PROFESSIONALE (1 punto per ogm anno dl espeuenza supenme ai 10 ' L o
4 -10/70 | . 10/70
anni fmo ad un max 10 puntl) ‘ _ : SRS SRS
ESPERIENZA DIDAT’I‘ICA (1 punto pel ogm anno d1 espeuenza didattica supeno:e al Soe T DA
1 o10/70 o 10/70
1UanmfnoadunmaxlOpunti} ERE S e T S
COLLOQUI(_) R T TR 20/70 | 20770

1l colloquio avra I'obiettivo di valutate la motivazione ailo svolgimento dell'incarico e la
capacita di gestione e animazione di gruppi d’aula, la capacita di ascoltare e mterpretare le
reazioni del gruppo e la capacita di motivare all'apprendimento. - R SR

La selezione terra conto del CCNL Formazmne Professionale v1gente Il 26/05/2021 sara
pubbllcato sul 51to deil’ente https //cnne orglcmsllavora con n01/ il caiendal io delle
convocazioni. : : : TRt -

Su scelta del candidato, visto 11 perdulai e dello stato di emergenza per COVID19 11 colloqmo
potra svolge131 in remoto Sara cura dell’ ammlmstlazmne del CIRPE inviare in tempo utlle
all'indirizzo mail del richiedente, il link per il collegamento in plattaforma Jmeet. -

Non verranno utllxzzate altle forme di convocazione ed i cand:datl che non si presenteranno
alla seiezmne saranno . c0n31del ati rinunciatari. .1 bando assume, _pertanto, valore di
convocazione. Il CIRPE si riserva di IlChledEI e al candldato la documentamone comprovante il
possesso dei requ;sm dichiarati. E' garantita pari oppm tumta tra uorini e donne per l’accesso
agli incarichi di cui al presente bando. A conclusione delle prove di selezmne I'ente elaborers,
per ciascuna categoria di parte(:lpazmne verbali e gre aduatorie che saranno pubblicizzati sul
sito www.cirpe.org e trasmesse al Dlpartlmento Formamone professwnale all’ lndmzzo
dipartimento.formazioneprofessionale@certmail.regione. 51c111a it '

Eventuali ricorsi potranno essere presentati entro le ore 18:00 di glorno 05/06/2021

esclusivamente via mail all'indirizzo pec cnpe@pec it. L‘ente non assume alcuna

responsablllta per eventuali ritardi o disguidi postali.
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ART 3= ATTRIBUZ!ONE DELL INCARICO .

L’ ente pl ocedela all assegnazmne degh 1nca1 1ch1

- prior itar iamente al proprio personale interno gla dlpendente che si sia reso dlspomblle cosi
come previsto dalla normativa vigente;
- in subordine, nel rispetto di quanto previsto dal D.D.G. 2828 del 28 6. 2018 ai sensi dell a1t 5
della LR 10/2018 e dell'accordo regionale della salvaguardia occupazionale dei lavoratori del
settore della formazione professionale del 23.07.18, si procedera all’ assegnazlone degll
mcanchl al pelsona}e pr ovemente dalt’ albo de1 formatori di cui alla LR 24/76 P s
-in subox dine, nell’ eventuallta in cui non sia stato 1nd1v1duato alcun candidato in possesso de1
xequ151t1 richiesti o non sia pe1 venuta alcuna 1stanza da parte dei soggettx iscritti all’albo degli

- operatori della formazione, si plocedera all‘assegnazmne dell’mcarlco a1 candidati collocatl '
utilmente in gladuatorla SREE e o L

- solo in caso di mancato Iepeumento del proflll uch]estl all mtemo deIi‘albo e deli elenco
sopracitati si attingera alla graduatoria dei soggetti esterni. =~ -

L'ente per motivi di caiattele organizzativo e/o didattici si riserva la p0551b111ta di assegnale
anche 1nca;1ch1 pa121a]1 attribuendo solo una parte del monte ore del modulo. "
L'incarico verra foxmalizzato da appOSlta lettera di incarico e con la sottoscrlzlone di 1egola1e
contratto nel quale : sara spec1f“ cato 11 costo lmdo orar io e la regolamentazmne complessxva
dell'intera prestazione. g - : : R

I candidati idonei d;pendéntl dalI’Ammimsn azione dello Stato 0 ent1 pubb11c1 d0v1ann0 essere
*‘autorizzati dalla. stessa ad assumere mcauchl esteml e la stlpuia del contratto sara

subordinato al rilascio di detta autorizzazione. :

L'incarico conferito non potra essere in nessun caso 11c0nduc1blle ad un rappmto di lavoro
dipendente a tempo indeterminato, bensi a tipologie contrattuali di temporaneita funzionali
alla realizzazione dell'intervento in coerenza con le dn‘ettlve delI'Assessorato Reglonale
dell'istruzione e della Formazione Professionale. : -

La retribuzione per il contratto di lavoro subordinato sara pari ai leello V meatore -
C.C.N.L. Formazione Professionale. Per le altre tipologie di contratto: € 20,00 lordi orari.
Preventivamente alla sottoscrizione del contratto, il CIRPE verifichera se il collaboratore si
trovi in una posizione contrattuale compatibile con quella proposta dall’ente.

L’Ente si riserva inoltre di non affidare I'incarico anche in presenza di personale idoneo
selezionato, qualora a suo 1nsmdacab11e gmdzzno decida d1 non ricorrere ad una specifica
qualifica e/o di far ricoprire Vincarico a personale interno all’ente, che si sia reso nel
frattempo dlspomb}le sempre nel rlspetto del ragglunglmento degh oblettlw fissati dal
progetto. . - : R
Completate le fa51 ch selezmne l’ente tr asmettera i xelatwl esm a]l Ammmlstl az:one

Reglonale

ART. 4 - SEDE DELLE ATT]VITA

Le sedi dl svolglmento del corsi, cosi come sopra specnflcato per le smgole edizioni) saranno:
e Giarre, Casa Circondariale Giarre Via Ugo Foscolo, 67
o Catania, Casa Circondariale Piazza Lanza (CT) - P.zza V.Lanza, 11

ART. 5 - ATTIVITA’
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Le attivitd dovranno essere svoite nel rispetto del CCNL Formaz_ione Professionale, della
normativa vigente (Avviso 8/2016; Vademecum per l'attuazione del PO SICILIA FSE 2014-

2020; circolari, comunicati e disposizioni attuative e s. -m.i.) e dellAccordo Regionale per la -
salvagualdia occupazionale dei lavmaton del sett01e de]la fozmazzone professmnale

sottoscritto in data 23 tuglio 2018.
Il personale selezionato sara tenuto a: _ BRI
@ rlspettaze 11 Codice Etico del CIRPE, pubbhcato sui 51t0 www cir pe.or g

il garantlre Io svolglmento delle attmta necessaue alla reallzzazmne de]le 'att1v1ta nonche 11_ .

Iaggiunglmento degll oblettm in coerenza con ipr ogettl approvatl TR
@ predisporre mater 1ale didattico da foxnue agli allievi (slide, dzspense o); R
[ par tecipare ad mcontrl prehmmarl ed in itinere alle att1v1ta, promossi dalla Dn ezwne, S

@ partecipare alla riunione fmale, prellmmale agll esami d: quahflca fmallzzata 'al'la R

valutazione delle competenze acquisite da ciascun allievo; = "

m compllare la modulistlca pr edlsposta dal CIRPE per 11 monltbragglo, la valutazmne e la,' :-

gestlone contablle ammlmstratlva dell attwlta B SRt

mmwﬂw
CANDIDATURA .~~~ |

I soggett1 1nte1 essatl in possesso de1 qulliSltl llCh}eStl dovranno presentale in or 1gmale e -
debltamente compllata e flmata la seguente documentazmne pena 1’1namm1831b1]1ta SR o

a) domanda dl ammlssmne in cazta sempllce da redlgele secondo 1l mode]lo dl cu1

ali’allegatoA sottoscritta dal candldato scaricabile dal sito www.cirpe.org;

b) scheda di autovalutazmne dell'esperlenza resa sotto f01 ma di dichlarazwne sostitutlva a1
sensi degll art. 46 e 47 del DPR 445/2000 (allegato B) scaricabile dal sito www.cirpe.org;

c) dettagllato curriculum vitae in formato Europeo reso sotto forma di dichiarazione
sostitutiva ai sensi degli art. 46 e 47 del DPR 445 /2000, con liberatoria al trattamento del datl
da cui si dovranno chiaramente evincere le mformazxom oggetto della valutazione;

d) fotocopla di un documento di identita in corso di vahdlta e copia del codice fiscale;

e) eventuale documentazmne comp1 ovante ﬂ possesso del requ131t1 I‘lChlESt] '

La suddetta documentazmne compllata in ogm parte dovra pervemre entro e non oltre 11

4405[2021 e potn a essere consegnata secondo !e seguentl modahta

- BREVI MANU in busta chlusa con I mdlcaZlone all esterno "'AVVI'SO PUBBLICO |
PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE DOCENTE AVVISO 8/2016 ”PROGETTO_

OPERATORE lNI‘ORMATICO SU DISPOSITIVI E RETI" pr esso la segreteua del CIRPE b
a) Pale1 mo Plazza L. Sturzon. 40 dal 1uned1 al vener di dalle ore 9 00 alie ore 17.00

- A MEZZO POSTA al CIRPE Piazza Luigi Sturzo n, 40 - 90139 Palermo in busta chiusa

con Ilndlcazwne all esterno: "AVV]S(_).P_UB_BLI_CO, PER L RECLUTAMEN_TO_ D_l
PERSONALE DOCEN'_I‘E AWIS_O _8/2:0_161— ”PROGETTO OPERATORE INFORMATICO SU
DISPOSITIVI E RET{” Non fa fede il timbro postale e l'ente non assume alcuna
responsabilita per eventuali ritardi o disguidi postali. |
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- _TRAMITE POSTA CERTIFICATA: all'indirizzo pec cirpe@pec.it indicando
nell'oggetto "AVVISO PUBBLICO PER 1L RECLUTAMENTO DI PERSONALE DOCENTE -

AVVISO 8/2016 - “ PROGETTO OPERATORE INFORMATICO SU DISPOSITIVI E RETI”,

L' autentlca de}la f ir ma per gll allegati puod essere effettuata ai sensi del D P R 28 dlcemble 2000 .
445, ossia allegando copia di un documento di identita chiaro e leggibile del soggetto firmatario.
Non -saranno :ammesse domande. di candidatura trasmesse diversamente da quanto sopra
descritto o successwamente al suddetto ter mme

ART 7 CAUSE Dl ESCLUSIONE DELLA DOMANDA DI CANDIDATURA

Non saranno consuienate Vallde le domande nei seguentl cam
@ ricezione della documentamone in data successiva al termme uitlmo di cui al precedente ar t_

6, per qualsiasi motlvo, - : :

@ documentazione di cui all'art. 6 non sottoscutta con firma autografa

@ domanda di ammissione non completa in qualche sua parte;

@ mancanza della documentazione di cui all’art. 6 (ad esc]usmne della documentazione di cui
al punto e);

6] documentazione pervenuta via mail ordinaria o via fax.

ART 8 DATI PERSONALI

I dati pelsonah ‘trasmessi dal candldatl con le domande d1 partecipazione alla selezmne
saranno trattati esclusivamente ai sensi della normativa vigente per le finalita di gestione
della presente procedura selettiva. Il conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini della
valutazione dei requisiti di partecipazione, pena l'esclusione dalla selezione.

ART. 9 INFORMATIVA PRIVACY

L’'informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/679
(normativa sulla privacy) & da intendersi parte integrante del presente bando di selezione.

ART. 10 ULTERIORI PRECISAZIONI

Il presente avviso é rivolto ad ambo i sessi

@ 1l presente bando ha valore di convoecazione ufficiale

@ Eventuali variazioni saranno pubblicate esclusivamente sul sito www.cirpe.org, salvo
quanto previsto dalle disposizioni in vigore.

@ Quanto indicato nel presente bando & coerente con le disposizioni impartite alla data di
pubblicazione del bando stesso dalle Amministrazioni competenti, prima fra tutte
I'Assessorato Regionale dell’lstruzione e della formazione Professionale della Regione
Siciliana. Nel caso di nuove disposizioni, il CIRPE si riserva di modificare/integrare/derogare
tale avviso, :

Per ulteriori informazioni rivolgersi a: CIRPE Piazza L. Sturzo n. 40 - 90139 Palermo TEL:

091.335221 - email: cirpe@cirpe.org
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Il presente Avviso viene pubblicato all'Albo interno dell'Ente, al CPI territoriale competente, sul sito
www.cirpe.org , e inviato al Dipartimento del Istruzione e Formazione Professionale, per la
pubblicazione sul sito istituzionale. - ' : TR

Palermo 11/05/2021
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INFORMATIVA Al SENSI DEL D. LGS. 196/2003 E DEL REGOLAMENTO UE GDPRN. 2016/679

Aisensidell’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 (di seguito “Codice Privacy™) e degli art. 13 e 14 del Regolamento UE n. 2016/679 (di seguito "GDPR
2016/679"), recante disposizioni a tutela delle persone e di altri soggetti rispetio al trattamento dei dati personali, desideriamo informarLa
che i dati personali da Lei forniti formeranno oggetto di trattamento nel rispetto della normativa sopra richiamata e degli obblighi di
risewatez?a cui & tenuta I'Associazione CIRPE
Titolare del trattamento -~
1l Titolare del trattamento & I'Assoctazione CIRPE nella persona del legale rappresentante Dott. Martino Russo contattabile atf'indirizzo email

cirpe@cirpe.org e di posta certificata cirpe@pec.it
Responsabile delia protezione dei dati (DPO)
il responsabile della protezione de1 dati (DPO) & il CIRPE. contattabile all'indirizzo email ¢ [pe@cn_'pe org e di posta certificata cirpe@®pec.it
Finalita del trattamento . .
Il trattamento dei dati per sonali dei soggetu che intendono presentare candldamra & finalizzato unicamente alie procedure di selezmne e
reclutamento netl’ambito del Bando in Oggetto ’
Conseguenze della mancata comunicazione dei dati per sonall
La mancata comunicazione dei dati personali impedisce di dare corso alla procedura in quanto tali dat risultano necessarn per garannre 1] )
rispetto degli specifici ademplmenrl previsti dat bando di cui sopra di cui 1a p: esente informativa fa parte mtegrante : :
Modallta di trattamento e conservazione L . R : : :
1l trattamento sara svolto in forma automatizzata e/o manuale, nel rlspetto di quanto prewsto dall'art. 32 del GDPR 2016/679 e dall'Allegato
B del Dibgs. 196/2003 (artt. 33-36 del Codice) in materia di misure di sicurezza, ad opera di soggetti appositameate incaricati e in
ottemperanza a quanto previsto dagli art. 29 GDPR 2016/ 679. Le segnaliamo che, nel rispetto dei principi di liceitd, limitazione delle finalitd
€ minimizzazione dei dati, ai sensi deli'art. 5 GDPR 2016/679, previo il Suo consenso libero ed esplicito espresso in calce alla presente
informativa, t Suoi dati personali saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalitd per le quali sono
raccolti e trattati e, successivamente, per il tempo in cui il soggetto sia soggetio a obblighi di conservazmne per finalita fiscali o per altre
finalitd, previsti, da norme di legge o regolamento.

Ambito di comunicazione e diffusione
informlamo inoltre che i dati raccolti non saranno mai diffusi e RO Saranno oggetto di comumcazmne senza Suo esphc:to consenso, salvo le_

comunicazioni necessarie che pOSSONo comportare it trasferimento di dati ad enti pubhblici, a consulenti o ad altxi soggetti per 1" adenlplmentﬂ
degli obblighi di legge.

Trasferimento dei dati personali

1 suoi dati non saranno trasferiti né in Stati membri dell'Unione Europea né in Paesi terzi non appartenenti ali'Unione Europea.

Categorie particolari di dati personali

Al sensi degli articoli 26 e 27 del D.Lgs. 196/2003 e degli articoli 9 e 10 del Regolamento UE n. 2016/679, Lei potrebbe conferire,
alt'Associazione CIRPE, dati qualificabili come “categorie particolari di dati persenali” e cio& quei dati che rivelano “l'origine razziale o etnica,
le opinioni politiche, le convinzioni religiose o fitosofiche, o Fappartenenza sindacale, nanché dati genetici, dati biometrici intesi a identificare
in modo univoco una persona fisica, dati refativi alta salute o alla vita sessuale o all’orientamento sessuale delta persona”. Tali categorie di
dati potranno essere trattate dall’Associazione CIRPE solo previo Suo libero ed esplicito consenso, manifestato in forma scritta in calce alla
presente informativa,

Diritti dell’interessato

In ogni momento, Lei potra esercitare, ai sensi dell’art. 7 del D.lgs. 196/2003 e degli articoli dal 15 al 22 del Regolamento UE n. 2016/679, il
diritto di:

a} chiedere la conferma dell’esistenza o meno di propri dati personati;

bj ottenere le indicazioni circa le finalitd del trattamento, le categorie dei dati personali, i destinatari o le categorie di destinatari a cui i dati
personali sono stati 0 saranno comunicati e, quando possibile, it periodo di conservazione;

¢) ottenere la rettifica e la cancellazione dei dati;

d) ottenere la limitazione del trattamento; ]

e} ottenere la portabiliti dei dati, ossia riceverli da un titolare del trattamento, in un formato strutturato, di uso comune e leggibile da
dispositive automatico, e trasmetterli ad un altro titolare del trattamento senza impedimenti;

f) opporsi al trattamento in qualsiasi momento ed anche nel caso di trattamento per finalitd di marketing diretto;

g) opporsi ad un pracesso decisionale automatizzato relativo alle persone Fsiche, compresa la profilazione.

h) chiedere al titolare del trattamento T'accesso ai dati personali e la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento
che lo riguardano o di opporsi al loro trattamento, oltre al diritto alla portabiliti dei dati;

i} revocare il consenso in qualsiasi momento senza pregiudicare la liceita del trattamento basata suf consenso prestato prima della revoca;

i} proporre reclamoe a un’autorita di controllo, .

Pubd esercitare i Suoi diritti con richiesta scritta inviata all'Associazione CIRPE all'indirizzo postale della sede legale sita a Palermo Piazza

Luigi Sturzo, 40 o allindirizzo mail cirpe@cirpe.org e di posta certificata cirpe@pec.it
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