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Opgetio: Trosmissione riapertura bandoe reclulamento personale formators
Coval per:

OPERATORE DEL BENESSERLE T ANNO 1D, 314

OPERATORE DEL BENESSERE-ACCONCIATURA | ANNO ID.177

OPERATORE DEL BENESSERE-ACCONCIATURA DUALE 1 ANNO 1D.205
OPERATORE ELETTRONICO | ANNO 1D.207

CIRCOLARE 16/2019

In viferimento ai progetti in oggetto, si trasmette in allegato la riapertura del bando di
reclutamento personale formators. La data di seadonza del suddetto bandes & 11 04/11/2019,

Si chiede pertanto di voler provvedere alla vidimazione e all'affissione dello stesso in
conformitd a quanto disposto dalla normativa vigente in materia,
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REGIONE SICILIAMA
ASSESSORATO REGIONALE DELL'ISTRUZIONE E DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE
DIPARTIMENTO REGIONALE DELLISTRUZIONE E DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE
RIAPEATURA BANDO DI SELEZIOME PUBBLCA
PER LINDIVIDUAZIONE D PERSONALE EORMATORE PER LA REALIZZAZIONE DI PERCORS! FORMATIVI DI ISTRUZIONE E
FORMAZIONE PROFESSIONALE DI PRIMO ANND ASF 2019/2020 - CIRCOLARE 16/2019
Scadenza 04/11,/20149

Premesso che
U'ente CIRPE, con sede legale in Palermo — Plazza Luigi Sturzo, 40, & Ente accreditato presso la fegione Siciliana con cir
ABL143 a swolgere percors di Istruzione e Formazione Professicnale
VISTO il DDG . 4339 del 12/08/2019 di approvazione dell’elence dei percorsi di istruzione e formazione professionale
di prira annualitd per ['asf 2019/2020
VISTE le "Linee Guida per la realizzazione dei percorsi di lstruzione e Formazione Professional2” approvate dalla Glunta
Reginnale con Delibera n, 157 del 5,/04,/2018;
WVISTA |a L28 marso 200% 0,53 concernente delega al Governo per la definizione delle norme generali sull’istruzione e
def livelll essenziali delle prestazioni in materla di istruzione e formazione professionale;
YISTO Faccordo del 26 gennaio 2007 tra il Presidente della Regione Siciliana, il Dirigen Le Gemerale del Dipartimento
Regionale della Pubblica lstruzione, il Dirigente Generale del Dipartimente della Formazione Professionale, il Dirigente
Generale del Dipartimento Agenzia per l'implego ed il Direttore deli'Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia, refativa ai
Percorsisperimentali di istruzione e formazione professionale di durata triennale;
VISTO il 0. lgs n61/2017 nota n 6913 del 19/04,/2018
VISTO il DDG 966 del 18/03/2013 cheregolamenta la valutazione dell’esperienza professionale e didattica dei formatari
VISTOIDDG 4106 del 14/05/2018
VISTOIlDDG 7657 del 20/12/2018
VISTO I'art.5 della legee regionale 1042018 Disposizioni in materia di lefp
VISTO il DDG 2828 del 28/06/2008 di approvazione della procedura di selezione per || reclutamento del personale
esterng
WISTO I'Accordo Regionale per la sslvaguardia occupazionale dei lavoratori del settore della Formazione Professionale
del 23/07/2018
WISTI gli obblighi del sopgetto proponente di dare massima pubblicizzazione alle procedure di selezione di personale
esterno da impegnare nolle attivith formative;
CONSIDERATO che il Cirpe dichiara di avere aderito e di applicare Integralmente [l Patto di Integrits sllegato al progetto
presentata ed il Cadice Etico adottate dall'Ente, document] visionabili presso la sede dell'Ente stesso;
CONSIDERATO che il Cirpe, per 'attivazione dei percorsi relativi alle peime annualita dei percarsi farmativi di istruzione
e formazione professionale anno scolastico fermative 2019-2020, per una pill efficace attuazione degli obiettivi
progettuali, deve procedere allindividuazione di personale docente per le materie di base e tecniche professionali;
COMNSIDERATO che il Cirpe s & impegnata col Patto di integrita a “mantenere { lvelll occupazioneli del personale
impegnate nell'anio precedents dando comunque priortd o quelie inserito nellolbo del personole docente & non
docente deflp formazione prafessionale df cui alio circolore ossessoriale N1 del 15/05/2013", e si impegna, inoltre, ad
nsservare tutte le norme di legge e i regolamenti in materia comprese le prescrizion] vigenti riguardanti
I"acc reditamento;
CONSIDERATO che il Cirpe in ottemperanza 2 quanto previsto dalle prescrizioni wvigenti anche in materia di
accreditamento, doved prioritariamente provvedere al mantenimento dei livelli occupazionali del personale gia in forza;
CONSIDERATO cheil Cirpe siImpegna nellattribuzione degli incarichi,a parita di requisitl, a dare prioritaal personale
inserito ncll'Albo  Regionale degli Operatori della Formazione Professionale che siane In possesso del reguisit
richiesti dalle linee guida e dal progetti approvati e finanziati, in subordine aglh appartenenti all'Elenco Regionale
degli Operatori della Formazlone Professionale, ed infine, in  ulteriore subordine, al sogeetti esterni non
appartenenti ad alcuna delle citate categorie;
PRESD ATTO dell™Accordo regionale per la salvapuardia occupazionale del laverator del settore della formazione
professionale” siglata in data 23/07/2018;

Tutto ci premessn, visto e considerato, Ente CIRPE

EMANA
|| presents bando ad evidenza pubblica per Iindividuazione di Docenti delle Aree delle competenze di base e tecnico-
professionall in ossequic ai requisiti previsti dalle linee gulda regionali [eFP per le | annualita
Il presente bando & destinato prioritariamente al personale docente appartenente all'Albo regionale DDG 4106 del
144092018, in subordine all'Elenco regionale DDG 7657 del 20/12/2018 ed Infine ai candidati estern,
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|*fesociazione CIRPE si impegna a garantire Fadeguaterza del personale in relazione alle attivith affidate, pertanto i
candidati dovranno dimostrare competenze professionali coerentl con le mansioni a cui si candidano; verra quindi
richiesto di autocertificare le competenze possedute o certificate

Mla luce di guanto espressamente previsto dalla lettera o] del'Accorde Trilaterale Regionale per la salvaguardia
pecupazionale dei lavorstori del settore della Formazione Professionale sollaseritto tra FAssessorato Regionale
dell'lstruziane e della Formazione Professionale in Sicilia, le Q055 e le 000D, in data 23,07 /2018, intende avviare una
procedura di reclutamenta delle figure professionali di cui necessita dando prioritd a colero i guali sono provenienti
dall'albo di cui all'art. 5 LB. n. 10/18, nel caso in cuinon vi fossero

Infine in un‘ottica di non discriminazione e di pari epportunita 'Ente sl fa promotore della pits ampla partecipazione
della componente femminile assicurando pertanto il pil ampio coinvalgime nte delle donne nele attivita finanziate
DOCENTI DELLAREADELLE COMPETEMZE D BASE, in ossequio ai requisiti previsti dalle Linee Guida regionall LeF P, In possesso
dall'abilitazione all'insegnamento per la scuola secondaria di I grade o, in subordine, in possesso i Diploma di Laurea
vecchio ordinamento, magistrale o specialistica inerente laria di competenza ed idoneo per fa scuola secondaria di ||
grado con esperienza didattica e professionale almeno quinquennale;

FORMATORI DELL AREATECHIOD PROFESSIDMALE in possessa di Diploma di scuola secondaria dill grado con esperienza
didattica e professionale almeno quinguennale owvero in subordine, in assenza del predetto titolo di studia, si richiede
esperienze didattica ed iscrizione all’albo i pertinenza gquinguennale;

|HSEGNANTE DI SOSTEGMD, In possesso diidonea abilitazione ed esperienza didattica e professionale slmeno quinguennale,
secondo quanto indicato nelle tabelle che seguono:
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[#] Titelo corso Ore Modull Sede
177 | oeratore de| benesserc-acronciatura | 29 rercealogia del settore accanciatura Wia Craterio, 1 Catania
| annc 12 Soiorze motarie fia Oratorio, 1 Catania
18 Soienze matorio P.zza Pergales, LB Catania
operatore del benessere-acconciatura SMULATIDNE ALIENDALE: LABCRATORIO [ ; :
A |y anridials 425 | TECNICHE E TRATTAMENTI DELUACCONCIATURy | 222 PerBolest, 16 Catania
4 wercenlogia del settore acconciatura P.zze Pergolesi, 16 Catania
15 Scimnze motorie P.zza Pergolesi, 16 Catania
24 Merceologia di settore F.2za Pergolesi, 16 Catania
K] Elettronica f.zza Perzolesi, 16 Catanéa
Eli] Elettrotecnica P.2za Pergolesi, 16 Catania
207 | operatore elettonico | anno 75 | Installazlone e programmagzione di impianti dialla'me | P.2za Pergoles], 16 Catania
Installazione e programmazione di impianti di sistemi .
75 P D‘E ! P P.zza Pergolesi, 16 Catania
di video-sorveglianza
L Ia compilazione della modulistica P.zza Pergodesi, 16 Catania
Fianificazi i i :
24 ianificazione ed arga nlzzazmnedell avoro e dele P.z2a Pergolesi, 16 Catania
atireyzature necessaric
12 Selenge motarie Via Dratorie, 1 Catania
314 | operatore del benessere | anno
24 Merceologla di settare Wia Oratorio, 1 Catanla

CRITERI DI SELEZIONE

La valutazione per I"ammissibilith delle candidature sard effettuata da una commissione interra che valuterd | curricula
pervenuti e gli esiti dei colloqui individuall sulla base dei criteri sotto indicati a cui sono attribuiti | punteggi di cui alla

tabella sotlostante:

TITOLI DI STUDIO ponm: | PUNTESE0
MAX
Abilitazione all'insegnamento per la scuola secondaria di secondo grado 404100
Diplema di laurea vecchio ordinamento, magistrale o specialisiica inerente I'area di competenza 357100
: - 404100
Diploma di laurea breve inerente I'area d| competenza 304100
Diploma di istruzione secondaria di secondo grado 200100
Oualifica professionale coerente con il percorsodi lefFP 15/100
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[:Il[_'illﬂlma di scucla smn:!aria di primo grado accompagnato da esperienza lavorativa almeno 10/100

quinguennale nell'aera di competenza adeguatamente decumentata

ESPERIENZA PROPFESSIDMALE {1 punto per ogni anno di esperienza sino a unmax di 15) 15/100 15100

FSPERIEMZA DIDATTICA {1 punto per ogni anno di esperienza sino a un max di 15) 15/100 15/100

COLLOOUID 30/100 30/100
TOTALE| 100/100

5i precisa che, per Vinsegnamento del moduli di cul alla tabella soprastante, sara data priorits al personale formatare in
organica all'ente a completamento del proprie monte ore di docenza annuale. Pertanto in teli casi non VEfa preso in
considerazione il personale in graduateria utile di culal presente bando.
Per dare ampia pubblicity il presente bando sara pubblicato sul sito istituzionale dell'Ente www.cirpe.org, affisso presso
la sede legale dell’ente e inviato ai CPI territorialimente competenti.
E' garantita pari opportunits tra uomini & donne per I'accesso apli incarichidi culal presente benda.
La selezione si svolgerd presso la sede legale delEnte — Piazza Luigi Sturzo, 40 = Palerme Il glorne 05/11/2019 dalle ore
9:30 alle 11:30 per Il personale provenients dall"Albo {DDG 4106/18); dalle 12:00 alle 14:00 per il personale
proveniente dallElenco (DDG 7657/18); dalle 15:00alle 17:00 per il personale definlte “Altro® (non provenlente
dall'Albo né dall Elenco citati). Mon verranne utilizza te altre forme di convocazlone ed | candidatl che non sl
presenteranno alla selezione saranne considerati rinunciatarl, || bando assum e, pertanto, valore di convocazione
ufficlale.
f conclusione delle prove di selezione, I'ente elabarerd per ciascuna eategoria di partecipazione verbali & graduatorie
che saranne pubblicizzate tramite afflssione presso 1a sede legale dell’Ente..
Per 'anunissione alla selezione & necessario:
s Titolo di studio richiesto dallfincarica ai sensi del CCHNL Formarione Professionale;
» Essere cittadino italiano o di uno degli Stat membri dell'Unione Europea;
« Mon essere escluse dall'elettorato politico attive, né essere stato licenziato, destituito ¢ dispensato dall'impiego
presso una Pubblica Amministrazione;
¢ Mon avere ripartato condanne penali € non avere procedimenti penali pendenti a proprio carico,
Per l'equiparazione fra le lauree del vecchio ordinamento, le lauree specialistiche e le lauree magistrali s fara
riferimento al Decreto Interministeriale del 09 Luglio 2009 pubblicato sulla Gazzetta Uficiale del 07 Ottobre 2009 n,
233,
Per le equipollenze tra | titoli accademici si fara riferimento alla tabella pubblicata nel sito del Ministero dell’Istruzion e,
dell'Universita e della Ricerca aggiornato alla data di scadenza del presente bando.
la domanda di candidatura, sottoscritta ai sensi depli artt, 46 ¢ 47 del DPR 4452000, dovra essere redalta, @ pena di
nullita, secondo il modello allegato ed indirizzata alla sede legale del Cirpe sita in Palermo, Plazza Luigi Sturzo n. 40, con
posta certificata allindirizzo cirpe@pecit oppure a mezo raccomandata AR, esclusivamente in busta chiuss recante la
dicitura “BANDO Dl SELEZIONE PUBBLICA PER L'INDIVIDUAZIONE DI PERSONALE FORMATORE PER LA REALIZZAZIONE
DEL PRIMO ANMND DEI PERCORSI FORMATIVI DI ISTRUZIOME E FORMAZIONE PROFESSIONALE” dalleore 09.00 alle ore
13.00 dal lunedi al venerdi, specificando all'esterna della stessa il nominativo, il profilo per il quale si candida, entro e
non oltre il 04/11,/2019;
o Autoccertificazione titoli ed esperienza candichiarazione di appartenenza o non appartenenza all'Albo o Elenco
(Allegato B)
e curriculumyitas in farmato Europeo, reso sotto forma di dichiarazione sostitutiva ai sensi degli art. 46e 47 del
DFR 4452000 recante autorlzzazione al trattamento dei dati personali;

o copia del titolo di studio;

o copia del documenta di riconoscimento in corso divalidita e del codice fiscale;
o copia del certificato di attribuzione del n. di parlita lva [per | passesseri).

o Presavisiona informativa privacy (allegato al)

Fara fede la data diricevimento dell'istanza e non quelle di spedizione.

Le istanze fon datate e firmate, non complete in tutte le partl € non contenenti tukte le informazioni richieste previste
dal presente bando e dal moedello allegato saranna cansiderate nulle e non verranno prese in considerazione.

La graduatoria sara considerata esclusivamente per i percorsi afferente | corsl al sensi del DOG 7349 del 13/12/2018 e
sara valida per il periodo temporale di durata dei percorsi formativi, senza che la stessa determinl Vassegnazione
automatica dell'incarice, che essendo intwity personee resta comungue subordinato all’espressione i una tolale
discrezionalita dell’Ente.

Gl Incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum vitae pienamente corris pandente alle esigenze
progektuali.
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le dichiarazioni contenute nellistanza e nel curriculum andranne rese ai sensi del DPR A45/2000, pertanto il
candidato & responsabile personalmente delle informariond i cortenute.

Le candidature dovranno contenere I'autorizzazione al trattamento ded dati personali,

I enllagul di selezione avwerranno esclusivamente nella data indicata nel presente bando di selezione,

Il presente bando, con relativi allegati, viene reso publilico attraverso la vidimazione & pubblicazione pressa il CRL
competents & sul site istituzionale dell’Ente www.eirpe org

U'Ente procederd all'assegnazione degll incarichi prioritariamente al proprio personale interno gid dipendente, che si sia
reso nel frattempo disponibile, cosi come previsto dalla normativa vigente,

Per mativl di carattere organizzativo efo didattici si prevede la possibility, a insindacabile giudizio dell’Ente, di ripartire il
monte ore previsto tra pil candidati risulian idonei.

| candidati idonei dipendenti dall Amministrazions dello Stato o di Enti pubblici, dovranno essere autorizzati dalla stessa
e la stipula del contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione,

Uincarico cenferito, non potrd essere in nessun caso riconducibile ad un rapporto di lavore dipendente a tempo
indeterminato, bensl a tipelogie contrattuall di temporaneits funzionall alla realizzazione dell'intervento in coerenza
can le direttive dell’Assessorato Regionale dell'istruzione e della formazione professionale.

UEnte si riserva, inoltre, di non procedere all'affidamente dellincarico o di revocarie senza preavviso o indennita di
soria, per fatti e motivi organizzativi, tecnico operativi e finanziari che impongono la mancata prosecuzione del
percorso di istruzions,

U'Ente si riserva, altresi, la possibilita ¢l integrare/modificarefsostituire/revocare tale bando in ottemperanza alle
direttive impartite dall'Assessorato Regionale Dipartimento dell'istruzione e formazione professionale della Regione
siciliana, Di nen procedere all'affidamento dell'incarico o di revocarlo senza preavviso o indennita di sorta, per fatti g
motivi organizzativi, lecnico operativi e finanziari che impongono la mancata prosecuzione del corso,

Il Cirpe si riserva di derogare dalla previsione del CCNL art.22 comma 5, fissando per tutli | dipendenti provenienti
dal'Albo ex art.14 LR. 24/76 a TO di opni profilo e livello il periodo di prova in gg.15 di calendario dalla data di
sottoscrizione del contratto di assunzione, giusta lettera b} “Accordo regionale lavoratori del settore della formarione”
del 23.07 2018,

Uinformativa sul trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (normetiva sulla privacy) & da
Intendersi parte integrante del presente bando di selezione.

IL LEGALE RAPPRESENTANTE
[igtt, ;.?artlnn Russo

I
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ALLEGATD Al
INFORMATIVA Al SENSI DEL 0. LGS, 196,/2003 E DEL REGOLAMENTD LIE GOPR M. 201 6/672
Al sensd dell’art. 13 del D, Lgs. 1962003 (i seguito “Codice Privacy™) e degli art 13 e 14 delRoegolamento UE n. 2016/679 (d] seguito "GOFR
2016/679", recante disposiionl atutals delle persone edi altri soppetti rispedteal trabtamento dei dali personali, desiderizmainfarmarla ehe |
dati personali da Lelfornitiformeranno oggetio di trattamenta nel rispetto delia normative sopra richfamata ¢ degli sbblighi dirizervateiza cui @
tenuta |"Associazione CIRFE
Titelare dal trattamento
Il Titelare del tattamentod ' Associasone CIRPE nela persona dellegala rappresentant e Dott. Mzrting Russa contattabile all®indirlzzo emall
chipe@cirpe.org e di posts centilicats elrpe@pec.it
Respansabile della protezdione dei dati (DPO}
il resporsabile defla prolezions deldatl [DPO) & ICIRPE. contat labile all indini ceo emaill Cirpef@dpeors e di posta cetificata cirpe@pec it
Finalith del trattamento
Il trattamento dei dati pescorall del soggetti che intendono presentare candidatur a & finalizate unlcamente alle procedure d i selesione &
reclutamenta nell ambito del Bando inoggetto
Consepuenae della mancata comunicazione del dati personali
La rancata comunicazione del dati personali impedisce di dare corso alla procedus in quantotali dati iseltanenecssarn] per garantire 1l rispetto
degli speciici adormpiment| previstidal bando di cuisopra dicuila preseate informativa (a partel ntegente,
BAodalith di traltamento o consarvagion
il trattamente sera svoliain forma autematizzata ofo manuale, nel rispetio diguanio previsto dall’art, 32 del GOPRZ016/6T3 o dall’Allegate 8 del
D Lgs. 1962003 a1t 33-36 del Codice) in materda di misue disicuresza, ad opem di soggetti appositamenteincaricati e inottemperanza a quanto
previsto dagliart, 29GDPR 2006/ 679, Le sepgraliamo che, nel rispetto dei prindpl diliceh, limitazione delle finalith e minimizzasione d i dati, ai
sensidell'am. 5 GOPR 2016/679, previo il Suo consensolibem ed esplidio espresso in caloe alla presente informativa, | Suol dati personali saranno
conservali per il pedodo ditemponecessario per il conde guimento delle inalita parie quali sono raccolt e tra ttati e weressivamente, peril tem poe
incul 1l sopgetto sia sopgetton obblight di conservazione per finalita fiscatio paraltre finalit, previst, danerme di legge o regolamento,
Ambito di comunicatione e diffusions
Infarmiama inoltre ched dati racosltl non saranno mal diffusl e non sarannoogge ttodi comunicad one senza Sue esplicito consenso, salvo le
comunicazionl necessarleche possono comper tare iltrasierimento didatiad enti pubblic], a consulenti o ad albid sopgetti per 'ademplments degli
ohblighi dilegge.
Trasferimento del dati personali
| sugi dati non saranno trasferiti nd inStatt membsd dell Unione Eurapea néin Paesd terzinon appartenenti all'Uniene BEuropea,
Categorie particalar didati posonali
A sonsi degl articeli 26 =27 del DUips. 196/2003 adegh articoli® e 10 del Regolamenio UE n. 2016/679, Lei potrebbe conferire, all*Associagione
CIRPE, dati gualificatili come categorie particolar di dati personali” e do@queldati che rivating “lorigine raziale ¢ etnicg, le opinton politiche, e
convindonireligiose o filesafiche, o 'appartenenza sindscale, nonche datl genetic, dati biometriciintes a identilicare in Modo WAVELD UNA P rsona
fisica, dati relativi alla salute o alla vita seswale o all‘orentamento sessuale della persona”. Tali categorie di dati potranne essere trattate
dall" Associadone CIRPE soboprevlo Sun lbermed esplicito consenso, manife state in farma scritta bn calee alla presenie informativa,
DaeiLtl dellinteressane
In ogni momenko, Lei potrd eserdtare, 3l senside®'art. 7 dal D,1gs, 196/2003 & degliarticol dal15al 22 delRegolamenta UEn, 2006679, ildiritte
di:
al chieders lnconferma dell®esste nza o meno di propni dati persanal
b} ottenere [z Indicazioni circa le finalth del trattamento, | e categorie def dati porsonali, | destinslari o le categorie di destinatari a cui | dati
persanali sono statl o sarannocomeznicati g, guande possibile, il periodod] conservazions,;
clotienere la rettifica o la cancelaione dei dati;
db oltenere la limitzzione del trattamento;
e otteners [a portabilith dei dati, ossia rieeverd] da un titolare del trattamento, inun formato strutturato, di uso cerune e legEibile da dispositivo
autamaticn, e treasmetter]iad un altro tiolane del trat tamentosenza impadiment;
1) opporsi al trattarmento | n qualsias momento od anche nel caso oi trartarmenia per finalivs di marketing diretoog
#) apporsh ad un processo dedsionale automatizzato relative alle persone fishdie, compresa la profilaziona,
i} chicdere al titolare del trattaments 'accesse ai dati personalie [a rettifica o la cancellaelone degl| stess o lalimitzzione del trattama nto che o
riguardane odl oppors al loro brattamento, ol ve al diritio alla portabllits del dati;
[prevecars il consensa in qualsias! moments sens pregiudicare ia liceita del irattamento basata sul consenso prestzto prima della reveca;
JJproporre redamoa un’autonita di controlle
Pud esercitare | Suel diitthcon richi esta scritta inviata all Associaons CIRPE alfind izio postale de ks sede legahe sita a Palermo Plarza Luig Sturza,

40 o al'indirizzs mall ghipe@cime.eg ¢ d pesta certificata cpaf@pecit TII| 7 -
rL- {.{% y'{u-q"!af."‘n__ -
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Allegato A
ATTO DI CANDIDATURA
RIAPERTURA BANDO DI SELEZIONE PUBBL CA
PER U'INDIVIDUAZIDNE DI PERSONALE FORMATORE PER LA REALIZZAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI DI ISTRUZIONE E
FORMAZIONE PROFESSIOMALE DI PRIMO ANNO ASF 20192020 — circolare 16/2019
Scadenza 04/11/2019

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DELL'ATTO DI NOTORETA’
(i sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000)

ifla sottoscritbo/s , naltefa a
e o e e it [ residente a
irl Uia it L] CIFI

,consapevole delle conseguenze penali in caso di falsa dichiarazione e della
decadenza da eventuall beneficl ottenuti, cosl come previsto dagli articoli 75 e 76 del Teste Unico delle disposizioni
legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa e degh artt. 46 e 47 del DPR n. 44572000 e
sl con la presente autorizza al trattamento del dati personall, seconde quanto previsto del DLgs 196/2003 del

30 glugne 2003 e ssamimii,
CICHIARA

o cheidati e le informazioni di seguita riportate & contenute nelle documentazioni allegate corrispondono al ve ro;
e di essere in possesso del requisiti indicati in tabella:

Indicare AUTOVALUTAZIONE
con una Sulla base delle
by TITOLI DI STUDIO disposizioni del punte
3.1 lettera df delle linge
guida
0 ﬁ_hlht.ﬂlll‘.‘l n_E all'insegnamento perla scuola secondaria di secondo grado e /100
diploma dilaurea
M Diploma di laurea vecchio ordinamento, magistrale o specialistica inerente /100
I'area di competenza =
L] Diploma di laurea breve inerente 'area dicompetenza __f100
[ _I:I Diploma di istruzione secondaria di secondo grado __f100
| Gualifica professionale coerente conil percorso di leFP _ {100
Diploma di scuola secondaria di primo grado accompagnato da esperienza
L] |lavorativa almeno quinguennale nell'aera di competenza adeguatamente __f1o0
documentata
ESPERIENZA PROFESSIONALE /100
(1 punto per ogni anno di esperienza sino a unmax di 15) =
ESPERIENZA DIDATTICA e
(1 punto per ogni anno di esperianza sinoa un max di 15} =
TOTALE AUTOVALUTAZIONE /100
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CHIEDE
o di partecipare ol Bando di reclutamento peri seguenti moduli e sedi formative:

Titolo del corso_

Sede

Titeho del modulod

Tilolo del corso

sede

Titolo del modulo

Titala del corso

Titolo del modulof

Luogoe Data

Firma Leggibile

(autenticata ai sensl degli artt. 46 e 47 dal PR o, 945 del 28,/12/72000)
Ab sensi del Dulgs, 196/2003 e e dell'art, 13 e 14 del GDPR 679/16— "Regolamento europeo sulla protedione del dati personali® il

sottoscritbo autorizza il trattamento dei propei dati personali per i fini connessi allo svalgimenio delle procedure di selezione de
s,

Firma Leggibile
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BANDO DISELEZIOME PUBBLICA
PER L'INDIVIDUAZIONE DI PERSONALE FORMATORE PER LA REALIZZAZIONE DI PERCORS! FORMATIVI DI ISTRUZIONE E
FORMAZIONE PROFESSIONALE DI PRIMD ANND ASF 2015/2020
E DEL SECONDO, TERZO EQUARTO ANND — as.f. 2019/2020 — D.0.G, n, 2477 DEL 040642019
PO FSE SICILIA 2014/2020

Programma Operativo Complementare 2014/2020

Allegaio B

Scadenza 25072019

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVADRI CERTIFICAZIONE EDELLATTO DI NOTORIETA'
(aisensidegli artt. A6 e 47 del DPR 445/2000)

llfla sottoscrittofa___ . , nato/a a

il e residente a
i in\ia _ ;
CF. . consapevole delle conseguenze penali in caso di falsa

dichiarazione e della decadenza da eventuali benefici ottenuti, cosi come previsto dagli articoli 75 e 76 del
Teste Unico delle disposizioni legiskative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa e
degli artt, 46 2 47 del DPR n. 4452000 e ss.mm.il., con la presente autorizza al trattamento dei dati
persanall, secondo guanto previsto del D.Lgs 196/2003 del 30 giugno 2003 e ss.mim.l.

DICHIARA

sotto la propria responsabilita di essere in possesso deiseguenti titoli:

Tipo di titolo/esperienza

Titoli di studio/anni esperienze

TITOLI DI STUDIO

Abilitazione all'insegnamento perla scucla secondaria
superiore della materia (soddisfail requisito del titolo
richiesto) inerente I'area di competenza, secondo
l'indirizzo previsto dalla relativa dasse di concorso

s

O MO

IM SUBORDIME in assenza diAbilita

zione all'insegnamento;

Laurea Yecchio ordinamentof Magistrale/Specialistica
inerente I'area di competenza secondo l'indirizzo previsto
dalla relativa classe di concorso

Laurea dil livello inerente Farea di competenza

Diploma di scuolasuperiore di secondo grado inerente
I'area di competenza

Qualifica professionaleinerente 'area di competenza

ALTRI TITOLI SPECIFICI
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Dottorat], Master, Abilitazioni professionali,
Spedalizzazione, o alire attestazioniinerente I'area di
competenza

Diplomi Professionali, Qualifiche professionali, (Corsidi
Formazione, DiplomiProfessionall, Qualifiche professionali
[5ein aggiuntaal titela di accesso|

TITOLI PROFESSIONALL (in anni)

Esperienza professionale inerente area di competenza

Ezperienza didattica inerente I'area di competenzain
percorsi formativileF P

Prepressa esperienza didattica positivacon 'Ente

Dichiara altresi, sottola propria responsabilita di:

[ essere iscritto al Albo dei Formatori di cui 3l D.0D.G. n.4106 del 14 settembre 2018

Oppure

O essere iscritto al'Elenco degli operatori della Formazione Professionaledicui al D.0.G. n. 7657 del 20.12.2018

COopuire

O non essere iscritto né all' Albo di cuial DDG 4106, néal DDG 7657,

Luogo e Data

Firma Lepglbil=

{autenticata ai sensi degli artt. 46 & 47 del DPRn. 445 del 28/12/72000)

Ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e edellart. 13 e 14 del GDPR 679/16~ “Regolamento europeo sulla protezione dei
dati personali” il sottoscritto autorizza il trattamento dei propri dati persenali per i fini connessi allo svolgimento

delle procedure di selezione de quibus.

Firma Leggibile




