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C.P.l
Via Coviello, &
05100 Catania

Catania, 09/05/2019
Prot. N° 65/r.5./19/gen

Oggetto: Trasmissione bando selezione personale docente
Corso per Operatore della ristorazione — preparazione pasti|* annualita
CIP: 2018SIXXXPAC00/10003/PG/500 3/FG/I-0001

CUP: G67118000830001

Sede: Via Oratorio, 1, Catania

Corso per Operatore del benessere I~ annualita

CIP: 2018SIXXXPAC00/10003/ PG/5003/FG/II-0032

CUP: G67118000850001

Sede: Piazza Pergolesi, 16, Catania

Avviso 1/2018

Anno s.f. 2017/2018

Corso per Operatore del benessere acconciatore [*annualita
CUP: G67118001180003

sede: Via Oratorio, 1, Catania

Circolare 14/2018

Anno s.f. 2018/2019

In riferimento ai progetti in oggetto, si trasmette in allegato il bando di selezione per il Personale
Docente, che riapre I termini del precedente bando pubblicato il 26/09/2018 solo per i moduli per cui non
vi sono state candidature valide o peri quali vi sono state rinunce.

La data di scadenza del suddetto bando &l 15/05/2019.

si chiede pertanto di voler provvedere alla vidimazione e all’affissione dello stesso in conformita a
quanto disposto dalla normativa vigente in materia.

SETTORE FORMAZIONE PROFESSIONALE

Codice Fiscale : ST0G4240629 W EirpETE cirpoitcirpe.org
Sede Logale e Dirozionale: Palermo Vingza Sturzo n.40 - 50130 —Tel. 091,335221 Fnx 0918572430 ( ﬂt::'..'-‘t':t}
Sedi di Erogazione ¢ Orientamento; Palermo Vin Cenorale G, Arimondi n48 — 90143 - Tel/Fax 081349908, i
Vi Juvaen n 68 ARG - 20142 TellFox 00136425643
Boghoria Via Mattarelln n, 55 , Via Malipiero n., 17 - 80011 — ‘Tel./Fax 09 LGRS Cortificato CQ 2310
Paortinico Via Mulle n.78 — 00047 — Tel (Fax 091880061 16
Catanin Via Ouaterio n.1 - 05121- TelFax 005/346871

P.zzn Perpolesi .16 - 95126 - TelFax 095, 6903421
San Cataldo (CL Pinzzn San Prancesco, 4 — #3017 — Tel/Fax 0934 65T646.
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PER L'INDIVIDUAZIONE DI PERSONALE FORMATORE
PER LA REALIZZAZIONE DEL PRIMO SECONDO TERZO E QUARTO ANNO DEI PERCORSI FORMATIVI DI ISTRUZIONE E
FORMAZIONE PROFESSIONALE —a.s.f. 2017/2018 — D.D.G. n. 78 DEL 12/01/2018
Piano di Azione e Coesione 2014-2020
Piano Straordinario per il lavoro in Sicilia: Opportunita Giovani
Scadenza 15/05/2019

Premesso che

L'ente CIRPE, nell'ambite dell’Avwiso 1/2018 “Awviso per la realizzazione dei percorsi formativi di istruzione e
formazione professionale” leFP 2017-2018, ha ottenuto l'approvazione e finanziamento, con DDG n. 2794 del
26/06/2018, dei corsl per:

CORSI CITTA' SEDE
OPERATORE RISTORAZIONE | ANNUALITA' CATANIA VIA ORATORIO, 1
| OPERATORE DEL BENESSERE II ANNUALITA' CATANIA P.ZZA PERGOLESI, 16

L'ente CIRPE, nell'ambito della Circolare 14/2018 "Percorsi formativi di istruzione e formazione professionale™ leFpP
a.5.F.2018-2019, ha ottenuto "'approvazione e finanziamento, con DDG n. 3651 del 08/08/2018, dei corsi per:

CORSI CITTA SEDE
OPERATORE DEL BENESSERE ACCONCIATORE CATAMIA VIA ORATORIO, 1

VISTO Il 0.D.G. n. 3651 del O/0B/2018, approvazione e impegno degli elenchi presentati a valere sulla circolare 14 del 19
giugno 2018 “percorsi formativi di istruzione e formazione professionale a.s.f. 2018/19 — Sistema ordinario e duale”,
modificata dalle circolari 18 e 19

VISTO Il D.D.G. n. 2794 del 26/06/2018, approvazione della graduatoria definitiva e impegno per i progetti presentati a
valere sull'awviso pubblico n. 1/2018 "Awviso per la realizzazione dei percorsi formativi di istruzione e formazione
protessionale a.s.f. 201//18 — Fiano straordinario per il lavoro in Sicilia: opportunita giovani” registrato dalla Ragioneria
in data 11 luglio 2018 e pubblicato su GRUS n. 31 del 20/07/2018.

VISTO il Vademecum per gli operatori in attuazione PO FSE SICILIA 2014/20, ultima versione vigente;

VISTE le “Linee Guida per la realizzazione dei percorsi di Istruzione e Formazione Professionale” approvate dalla Giunta
Regionale con Delibera n. 157 del 5/04/2018;

VISTA la L.28 marzo 2003 n.53 concernente delega al Governo per la definizione delle norme generali sull'istruzione e
dei livelli essenziali delle prestazioni in materia di istruzione e formazione professionale;

VISTO l'accordo del 26 gennaia 2007 tra il Presidente della Regione Siciliana, il Dirigente Generale del Dipartimento
Regionale della Pubblica Istruzione, il Dirigente Generale del Dipartimento della Formazione Professionale, il Dirigente
Generale del Dipartimento Agenzia per 'impiego ed il Direttore dell’Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia, relativo ai
Percarsi sperimentali di istruzione e formazione professionale di durata triennale;

VISTO il D. lgs n.61/2017 nota n.6913 del 19/04/2018

VISTO il DDG 966 del 19/03/2013 che regolamenta la valutazione dell'esperienza professionale e didattica dei formatori
VISTO I'art.5 della legge regionale 10/(2018 Disposizioni in materia di lefp

VISTO I'Accordo Regionale per la salvaguardia occupazionale dei lavoratori del settore dela Formazione Professionale
del 23/07/2018

VISTI gli obblighi del soggetto proponente di dare massima pubblicizzazione alle procedure di selezione di personale
esterno da impegnare nelle attivita formative;

CONSIDERATO che il Cirpe dichiara di avere aderito e di applicare integralmente il Patto di Integrita allegato al progetto
presentato ed il Codice Etico adottato dall'Ente, documenti visionabill presso la sede dell’Ente stesso;

CONSIDERATO che il Cirpe, per l'attivazione dei percorsi relativi alle prime, seconde, terze e quarte annualitd dei
percorsi formativi di istruzione e formazione professionale anno scolastico formative 2017-2018, per una pil efficace
attuazione degli obiettivi progettuali, deve procedere all'individuazione di personale docente per le materie di base e
tecniche professionali;

CONSIDERATO che il Cirpe si & impegnata col Patto di integrita a “montenere | livelli occupazionali del personale
impegnato nell‘anno precedente dando comunque prioritd o quello inserito nell'albo del personale docente e non
docente della formazione professionale di cui alla circolare assessoriale N.1 del 15/05/2013", e si impegna, inoltre, ad
osservare tutte le norme di legge e i regolamenti in materia comprese le prescrizioni vigenti riguardanti
laccreditamento;

CONSIDERATO che il Cirpe ai sensi della LR 10/18, si impegna nellattribuzione di nuovi incarichi, a parita di requisiti, a
dare priorita al personale inserito nell'Albo regionale dei formatori in possesso dei requisiti richiesti dal progetto
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approvato e finanziato e che motivera nel verbale di selezione I'eventuale ricorso a personale non inserito negli Albi
regionali.

CONSIDERATO che per i corsi di cui al presente bando sono state esaurite tutte le candidature presenti nella graduatoria
al bando pubblicato in data 26,/09/2018 e scaduto in data 04,/10/2018.

Tutto cid premesso, visto e considerato, 'Ente CIRPE

EMANA
La presente manifestazione di interesse per il reclutamento di personale non docente da impiegare nelle attivitad per la
realizzazione dei corsi ex Avviso 1/2018 e circolare n.14/2018
L'Associazione CIRPE si impegna a garantire I'adeguatezza del personale in relazione alle attivita affidate, pertanto |
candidati dovranno dimostrare competenze professionali coerenti con le mansioni a cul si candidano.
Alla luce di quanto espressamente previsto dalla lettera e) dellAccordo Trilaterale Regionale per la salvaguardia
occupazionale dei lavoratori del settore della Formazione Professionale sottoscritto tra |'Assessorato Regionale
dell'lstruzione e della Formazione Professionale in Sicilia, le ©0.55 e le 00.0D. in data 23/07/2018, intende avviare una
procedura di reclutamento delle figure professionali di cui necessita dando prioritd a coloro | quali sono provenienti
dall*albo di cui ali'art, 5 LR. n. 10/18, nel caso in cui non vi fossero
Infine in un’ottica di non discriminazione e di pari opportunita 'Ente si fa promotore della pid ampia partecipazione
della componente femminile assicurando pertanto il pit ampio coinvolgimento delle donne nelle attivita finanziate.
DOCENTI DELL'AREA DELLE COMPETENZE DI BASE, in ossequio ai requisiti previsti dalle Linee Guida regionali .e.F.P, in possesso
dell'abilitazione all'insegnamento per la scuola secondaria di |l grado o, in subordine, in possesso di Diploma di Laurea
vecchio ordinamento, magistrale o specialistica inerente I'aria di competenza ed idoneo per la scuola secondaria di |l
grado con esperienza didattica e professionale almeno quinguennale;
FORMATOR| DELLAREA TECMICO PROFESSIONALE in possesso di Diploma di scuola secondaria di Il grado con esperienza
didattica e professionale almeno quinguennale owvero in subordine, in assenza del predetto titolo di studio, si richiede
esperienze didattica ed iscrizione all'albo di pertinenza quinguennale; secondo quanto indicato nelle tabelle che
SEEUOND:;

moduli requisiti
DOCEMTE MATERIE DI BASE

Possesso prioritariamente dell’abilitazione
all'insegnamento della scuola secondaria di
Il grado o Diploma di Laurea vecchio
ordinamenta, magistrale o specialistica
inerente "area di competenza con
esperienza didattica e professionale almeno
quinguennale.
PROFESSIONISTA NEL SETTORE

ELEMENTI DI ECONOMIA

Diploma di scuola secondaria di Il grado con
GESTIONE AMMINISTRATIVA E COMMERCIALE DI UN esperienza didattica e professionale almeno
RISTORANTE quinguennale ovvero in subordine, in
assenza del predetto titolo di studio, si
richiede esperienze didattica ed iscrizione
all'albo di pertinenza quinquennale,

CRITERI DI SELEZIONE

La valutazione per I'ammissibility delle candidature sara effettuata da una commissione interna che valutera i curricula
pervenuti e gli esiti dei colloqui individuali sulla base dei criteri sotto indicati a cui sono attribuiti | punteggi di cui alla
tabella sottostante:

: PUNTEGGIO |
TITOLI DI STUDIO PUNTI
IIAX
Abilitazione all'insegnamento per la scuola secondaria di secondo grado 404100
Diplama di laurea vecchio ordinamento, magistrale o specialistica inerente l'area di 35/100
competenza
et 40/100
Diplama di laurea breve inerente I'area di competenza 30/100
Diploma di istruzione secondaria di secondo grado 20/100
Qualifica professionale coerente con il percorso di leFP 15/100
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Diploma di scuola secondaria di primo grado accompagnato da esperienza lavorativa 10/100 '

almeno quinguennale nell’aera di competenza adeguatamente documentata

ESPERIEMZA PROPFESSIOMALE (1 punto per ogni anno di esperienza sino a un max di 15} 15/100 15/100

ESPERIEMZA DIDATTICA (1 punto per ogni anno di esperienza sino a un max di 15) 15/100 15/100

COLLOQUIO 30/100 30/100
TOTALE 100/100

Si precisa che, per I'insegnamento dei moduli di cui alla tabella soprastante, sara data priorita al personale formatore in
organico all’ente a completamento del proprio monte ore di docenza annuale. Pertanto in tali casi non verrd preso in
considerazione il personale in graduatoria utile di cui al presente bando.

Per dare ampia pubblicita il presente bando sard pubblicato sul sito istituzionale dell’Ente www.cirpe.org, affisso presso
la sede legale dell’'ente e inviato ai CPI territorialmente competenti.

E' garantita pari opportunita tra uomini e donne per I'accesso agli incarichi di cui al presente bando.

La selezione si svolgera presso la sede legale dell'Ente — Plazza Luigl Sturzo, 40 — Palermo il giorno 16/05/2019 dalle ore
9:30 alle 11:30 per il personale proveniente dall’Albo (DDG 4106/18); dalle 12:00 alle 14:00 per il personale proveniente
dallElenco (DDG 3271/18); dalle 15:00 alle 17:00 per il personale definito "Altra” (non proveniente dall'Albo né
dall'Elenco citatl). Mon verranno utilizzate altre forme di convocazione ed i candidati che non si presenteranno alla
selezione saranno considerati rinunciatari. Il bando assume, pertanto, valore di convocazione ufficiale.
A conclusione delle prove di selezione, I'ente elaborera per ciascuna categoria di partecipazione verball e graduatorie
che saranno pubblicizzate tramite affissione presso la sede legale dell’Ente..

Per I'ammissione alla selezione & necessario.

+ Titolo di studio richiesto dall'incarico ai sensi del CCML Formazione Professionale;

* Essere cittading italiano o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;

= Mon essere escluso dall'elettorato politico attive, né essere stato licenziato, destituito o dispensato dall'impiego
presso una Pubblica Amministrazione;

* Mon avere riportato condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti a proprio carico.

Per I'equiparazione fra le lauree del vecchio ordinamento, le lauree specialistiche e le lauree magistrali si fara
riferimento al Decreto Interministeriale del 09 Luglio 2009 pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale del 0¥ Ottobre 2009 n.
233.

Per le equipollenze tra i titoli accademici si fara riferimento alla tabella pubblicata nel sito del Ministero dell’lstruzione,
dell’Universita e della Ricerca aggiornato alla data di scadenza del presente bando.

La domanda di candidatura, sottoscritta ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, dovra essere redatta, a pena di
nullits, secondo il modello allegato ed indirizzata alla sede legale del Cirpe sita in Palermo, Piazza Luigi Sturzo n. 40, con
posta certificata all'indirizzo cirpe@pec.it oppure a mezzo raccomandata AR, esclusivamente in busta chiusa recante la
dicitura “BANDO DI SELEZIOME PUBBLICA PER L'IMDIVIDUAZIONME DI PERSOMALE FORMATORE PER LA REALIZZAZIONE
DEL PRIMO SECONDO TERZO E QUARTO ANMNO DEl PERCORSI FORMATIVI DI ISTRUZIONE E FORMAZIONE
PROFESSIONALE" dalle ore 09.00 alle ore 13,00 dal lunedi al giovedi, specificando all’esterno della stessa il nominativo, il
profilo per il quale si candida, entro e non oltre il 15/05/2019;

o Dichiarazione di appartenenza o non appartenenza all'Albo ex DDG 4106/18 o Elenco EX DDG 3271/18

o Autocertificazione titoli ed esperienza (Allegato B)

o curriculum vitae in formato Europeo, reso sotto forma di dichiarazione sostitutiva ai sensi degli art. 46 e 47 del

DPR 445/2000 e recante autorizzazione al trattamento dei dati personali;
copia del titolo di studio;
copia del documento di riconoscimento in corso di validita e del codice fiscale;
copia del certificato di attribuzione del n. di partita iva (per i possessari).

o Presa visione informativa privacy (allegato Al)

Fara fede la data di ricevimento dell'istanza e non quelle di spedizione.

Le istanze non datate e firmate, non complete in tutte le parti e non contenenti tutte le informazioni richieste previste dal
presente bando e dal modello allegato saranno considerate nulle e non verranno prese in considerazione,

La graduatoria sard considerata esclusivamente per i percorsi afferente i corsi ai sensi del DDG 7349 del 13/12/2018 e
sard valida per il periodo temporale di durata dei percorsi formativi, senza che la stessa determini |'assegnazione
automatica dell'incarico, che essendo intuwitu personoe resta comungue subordinato all’espressione di una totale
discrezionalita dell’Ente,
Gli Incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum vitae pienamente corrispondente alle esigenze
progettual.

T o TR
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- Le dichiarazioni contenute nellistanza & nel curriculum andranno rese ai sensi del D.P.R. 445/2000, pertanta I
candidato & responsabile personalmente delle informazioni ivi contenute.,
Le candidature dovranno contenere I'autorizzazione al trattamento dei dati personali.
| colloqui di selezione avverranno esclusivamente nella data indicata nel presente bando di selezione.
Il presente bando, con relativi allegati, viene reso pubblico attraverso la vidimazione e pubblicazione presso il C.P.I.
competente e sul sito istituzionale dell’Ente www.cirpe.org
L"Ente procedera all’assegnazione degli incarichi prioritariamente al proprio personale interno gia dipendente, che si sia
reso nel frattempo disponibile, cosi come previsto dalla normativa vigente.
Per motivi di carattere organizzativo efo didattici si prevede la possibilita, a insindacabile giudizio dell’Ente, di ripartire il
monte ore previsto tra pil candidati risultati idonei.
| candidati idonei dipendenti dall’ Amministrazione dello 5tato o di Enti pubblici, dovranno essere autorizzati dalla stessa
e la stipula del contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione.
Lincarico conferito, non potra essere in nessun caso riconducibile ad un rapporte di lavoro dipendente a tempo
indeterminato, bensi a tipologie contrattuali di temporaneitd funzionali alla realizzazione dellintervento in coerenza
con le direttive dell"Assessorato Regionale dell’istruzione e della formazione professionale.
L'Ente si riserva, inoltre, di non procedere all'affidamento dell'incarico o di revocarlo senza preavviso o indennita di
sorta, per fatti e motivi organizzativi, tecnico operativi e finanziari che impongono la mancata prosecuzione del
percorso di istruzione,
L'Ente si riserva, altresi, la possibilitd di integrare/modificare/sostituirefrevocare tale bando in ottemperanza alle
direttive impartite dall’Assessorato Regionale Dipartimento dell'istruzione e formazione professionale della Regione
Siciliana. Di non procedere all’affidamento dell’incarico o di revocarlo senza preawviso o indennita di sorta, per fatti e
motivi organizzativi, tecnico operativi e finanziari che impongono la mancata prosecuzione del corso.
Il Cirpe si riserva di derogare dalla previsione del CCML art.22 comma 5, fissando per tutti i dipendenti provenienti
dall’'albo ex art.14 LR. 24/76 a TD di ogni profile e livello il periodo di prova in ge.15 di calendario dalla data di
sottoscrizione del contratto di assunzione, giusta lettera h) "Accordo regionale lavoratori del settore della formazione”
del 23.07.2018.
Uinformativa sul trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (normativa sulla privacy) & da
intendersi parte integrante del presente bando di selezione.

IL LEGALE RAPPRESENTANTE
artino Russo
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ALLEGATD Al .;
RAPERTURA BANDO DI SELEZIONE per il reclutamento di personale docente nell'ambito dei permrsE dl
istruzione e formazione professionale leFP a.s.f. 2017/2018 AVVISO 1/2018 - Circ 14/2018 4 ¢,
INFORMATIVA AISEMNS| DEL D, LGS, 196/2003 € DEL REGOLAMENTO UE GDPR M. 2016/679 ' U e ] :

Al sens| delfart. 13 del D, Lgs. 196/2003 (di sepuito “Codice Privacy”]) @ degli art. 13 e 14 del Regolamento UE n. 2016/679 (di seguito "GDPR
2016/679"), recante disposizioni a tutela delle persone e di altrl soggetti rispetto al trattamento dei dati personali, desideriamo informarla che i
dati personali da Lei fornitl fermeranno oggetto di trattamento nel rispetto della normativa sopra richiamata e degli obblighi di riservatezza cul &
tenuta FAssociazione CIRPE

Titolare del trattamento

Il Titolare del trattamento & IAssociazione CIRPE nella persona del legale rappresentante Dott. Martino Russo contattabile all'indirizzo email
cirpe@cirpe.org e di posta certificata cirpe@pec.it

Responsabile della nmteﬂme dei dati (DPO)

Finalitd del trattamento

Il trattamento del dati persenali dei sopgetti che intendono presentare candidatura @ finalizzato unicamente alle procedure di selezione o
reclutamento nell’ambito del Bando in oggetto

Conseguenze della mancata comunicazione dei dati personali

La mancata comunicazione dei datl personall impedisce di dare corso alla procedura in quanto tali dati risultano necessari per garantire il rispetto
degli specifici adempimenti previsti dal bando di cui sopra di cui la presente informativa fa parte integrante.

Modalita di trattamento e conservazione

Il trattamento sara svolto in forma automatizzata efo manuale, nel rispetto di quanto previsto dall’art. 32 del GDPR 2016/679 e dall'Allegato B del
[.Lgs. 196/2003 {artt. 33-36 del Codice) In materia di misure di sicurezza, ad opera di soggetti appositaments incaricati e in ottemperanza a guanto
previsto dagli art. 29 GOPR 2016/ 679. Le segnaliama che, nel rispetto dei principi di liceitd, imitazione delle finalita e minimizzazione dei dati, al
sensi dell’art. 5 GOPR 2016/679, previo il Suo consenso libero ed esplicite espresso in calee alla presente informativa, | Suol dati personali saranno
conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalith per le quali sono raccolti e trattati e, successivamente, per il tempo
in cui il soggetto sia sogpetto a obblighl di conservazione per finalita fiscali o per altre finalita, previsti, da norme di legge o regolamento.

Ambite di comunicazione @ diffusions

informiamo inoltre che i dati raccolti non saranna mai diffusi e non saranno oggetto di comunicazione senza Suo esplicito consenso, salva le
comunicazioni necessarie che possono comportare il trasferimento di datl ad enti pubblici, a consulenti o ad altri soggetti per lNadempimento degli
obblighi di legge.

Trasferimento dei datl personali

| suai dati non saranno trasferiti né in Stati membri dell’ Unione Europea né in Paesl terzl nen appartenentl all’Unione Eurcpea,

Categorie particolari di dati persanali

Ai sensi degli articeli 26 e 27 del 0.Lgs. 1962003 e degli articoli 9 & 10 del Regolamento UE n. 2016/679, Lei potrebbe conferire, all'Associazione
CIRPE, dati qualificabili come “categorie particolari di dati personali” e cioé quei dati che rivelano “'origine razziale o etnica, le opinioni politiche, le
convinzionl religiose o filosofiche, o 'appartenenza sindacale, nonché datl geneticl, dati biometrici Intesi a identificare in modo univoco una persona
fisica, dati refativi alla salute o alla vita sessuale o all'orientamento sessuale della persona”, Tali categorie di dati potranno essere trattate
dall'Associazione CIRPE solo previo Suo libero ed esplicito consenso, manifestato in forma scritta in caloe alla presente informativa.

Diritti dellinteressato

In ogni momento, Lel potra esercitare, ai sensi dell’art. 7 del D.Lgs. 1962003 e degli articoli dal 15 al 22 del Regolamento UE n. 2016679, il diritto
di:

a) chiedere la conferma dell’esistenza o meno di proprl datl personali;

b) ottenere le indicazioni circa le finalita del trattamento, le categorie dei dali personali, i destinatari o le categorie di destinatari a cul | dati
personali sono stati o saranno comunicati e, quando possibile, il periodo di conservazione;

¢} ottenere la rettifica  la cancellazione dei dati;

o) ottenere la limitazione del trattamento;

e} ottenere la portabilith del dati, ossia riceverli da un titolare del trattamento, in un formato strutturato, di uso comune e leggibile da disposithvo
automatico, e trasmetterli ad un altro titolare del trattamento senza impedimenti;

f) opporsi al trattamento in qualsiasi momento ed anche nel caso di trattamento per finalita di marketing diretto;

g) opporsi ad un processo decislonale automatizzato relativo alle persone fisiche, compresa |a profilazione,

h) chiedera al titelare del trattamento accesso ai dati personali e |a rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che lo
riguardano o di opporsi al loro trattamento, oltre al diritto alla portabilita del dati;

i} revocare il consenso in qualsiasi momento senza pregiudicare la liceitd del trattamento basata sul consenso prestato prima della revaca;

ji proporre reclamo a unautorita di controllo.

Pud esercitare | Sual diritti con richiesta scritta inviata all' Associazione CIRPE all'indirizzo postale della sede Iegale sita alPalern 'u:l za Lulgi Sturzo,
40 o altindirizzo mall cirpe@cirpe.org e di posta certificata cirped@pec.it
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Allegato A
ATTO DI CANDIDATURA AL BANDO DI SELEZIONE

PER L'INDIVIDUAZIONE D1 PERSONALE DOCEMTE E FORMATORE
PER LA REALIZZAZIONE DEL PRIMO SECONDO TERZO E QUARTO ANNO DEI PERCORSI FORMATIVI DI
ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE — a.s.f. 2017/2018 — D.D.G. n. 78 DEL 12/01/2018
Piano di Azione e Coesione 2014-2020
Piano Straordinario per il lavoro in Sicilia: Opportunita Giovani
CIRCOLARE 14/2018
Termine di presentazione delle candidature: 15/05/2019

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DELL'ATTO DI NOTORIETA
(ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000)

ll/La  sottoscritto/a , hnatofa a

il e residente a
in Via P e
, consapevole delle conseguenze penali in caso di falsa dichiarazione e della
decadenza da eventuali benefici ottenuti, cosi come previsto dagli articoli 75 e 76 del Testo Unico delle disposizioni
legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa e degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000 e
ss.mm.il., con la presente autorizza al trattamento dei dati personall, secondo quanto previsto del D.Lgs 196,/2003 del
30 giugno 2003 e ss.mm.ii.

DICHIARA

s cheidatie le informazioni di seguito riportate e contenute nelle documentazioni allegate corrispondono al vero;
e i essere in possesso dei requisiti indicati in tabella:

Indicare AUTOVALUTAZIONE
con una ' Sulla base delle
X TITOLI DI STUDIO disposizioni del punto
3.1 lettera d] delle linge
guida
i i = T
n ArblhtaIIDFI_E allinsegnamento per la scuola secondaria di secondo grado e /100
diploma di laurea
] I?lplorm} di laurea vecchio ordinamento, magistrale o specialistica inerente /100
I'area di competenza
Il Diploma di laurea breve inerente I'area di competenza ~f100
[0 |Diploma di istruzione secondaria di secondo grado /100
[} | Qualifica professionale coerente con il percorso di leFpP _J100
Diploma di scuola secondaria di primo grado accompagnato da esperienza
[l lavarativa almeno guinquennale nell'aera di competenza adeguatamente _f100
documentata
ESPERIENZA PROFESSIOMALE
100
L] (1 punto per ogni anno di esperienza sino a un max di 15) =
ESPERIENZA DIDATTICA
; 100
L] (1 punto per ogni anno di esperienza sino a un max di 15) —/
TOTALE AUTOVALUTAZIONE __Jfi00
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CHIEDE
¢ dipartecipare al Bando di reclutamento per i seguenti moduli e sedi formative:

Titolo del corso

Sede

Titolo del modulo/i

Luogo e Data

Firma Leggibile

{autenticata ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n.
445 del 28/12/2000)

Ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e e dell’art. 13 e 14 del GDPR 679/16— “Regolamento europeo sulla protezione
dei dati personali” il sottoscritto autorizza il trattamento dei propri dati personali per i fini connessi allo
svolgimento delle procedure di selezione de quibus.

Firma Leggibile
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" DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DELL’ATTO DI NOTORIETA’

o ‘{3\'“ (ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000)

Il/La sottoscritto/a , hatofa a

il e residente a

inVia

C.F. , consapevole delle conseguenze penali in caso di falsa
dichiarazione e della decadenza da eventuali benefici ottenuti, cosi come previsto dagli articoli 75 e 76 del
Testa Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa e
degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000 e s.m.i., con la presente autorizza al trattamento dei dati personali,
secondo quanto previsto del D.Lgs 196/2003 del 30 giugno 2003 e s.m.i.

DICHIARA
sotto la propria responsabilita di:
O essere iscritto all'Albo dei Formatori di cui al D.D.G. n.4106 del 14 settembre 2018
Dppure

O essere iscritto all’Elenco degli operatori della Formazione Professionale di cui al D.D.G. n. 3271 del 23 luglio
2018

Oppure

O non essere iscritto né all0Albo di cui al DDG 3270, né al DDG 3271.

Luogo e Data

Firma Leggibile
{autenticata ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445 del 28/12/2000)
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ATTO DI CANDIDATURA AL BANDO
PER L'INDIVIDUAZIONE DI PERSONALE FORMATORE PER LA REALIZZAZIONE DEL SECONDO TERZO E
QUARTO ANNO DEI PERCORSI FORMATIVI DI ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE
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ALLEGATOB | f

a.s.f. 2018/19 DDG 7349 DEL 13/12/2018
Termine di presentazione delle candidature: 15/05/2019

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DELL'ATTO DI MOTORIETA'
{al sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000)

Il/La sottoscritto/a , hatofa a
il e residente

in Via i

i , consapevole delle conseguenze penali in caso di falsa

dichiarazione e della decadenza da eventuali benefici ottenuti, cosi come previsto dagli articoli 75 e 76 del
Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa e
degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000 & ss.mm.il.,

con la presente autorizza al trattamento dei dati

personali, secondo quanto previsto del D.Lgs 196/2003 del 30 giugno 2003 e ss.mm.li.

DICHIARA

sotto la propria responsabilitd di essere in possesso dei seguenti titoli:

Tipo di titolo/esperienza

Titoli di studio/anni esperienze

TITOLI DI STUDIO

Abilitazione all'insegnamento per la scuola secondaria
superiore della materia (soddisfa il requisito del titolo
richiesto) inerente I'area di competenza, secondo
l'indirizzo previsto dalla relativa classe di concorso

a s O NO

IN SUBORDINE in assenza di Abilitazione all'insegnamenta:

Laurea Vecchio ordinamento/ Magistrale/Specialistica
inerente I'area di competenza secondo l'indirizzo previsto
dalla relativa classe di concorso

Diploma di scuola superiore di secondo grado inerente
I'area di competenza

Qualifica professionale inerente 'area di competenza

ALTRI TITOLI SPECIFICI

Dottorati, Master, Abilitazioni professionali,
Specializzazione, o altre attestazioni inerente 'area di
competenza

Diplomi Professionali, Qualifiche professionali, (Corsi di
Formazione, Diplomi Professionali, Qualifiche professionali

r‘{" ( r}ﬁ f}




- — PR s
E = (LR -4

) 2] canps S B~
A %\\W‘ LA

S NO3; =" )
! \ E’E CEYTHD A 5=|-(.“1|:L||Iﬁf|.'| %
> : \

- tse in aggiunta al titolo di accessa) |

TITOLI PROFESSIONALI (in anni)

Esperienza professionale inerente I'area di competenza
fu]

Esperienza didattica inerente 'area di competenza in
percorsi formativi leFP

Pregressa esperienza didattica positiva con 'Ente

Lucgo e Data

Firma Leggibile
(autenticata ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445 del 28/12/2000)

Ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e e dell'art. 13 e 14 del GDPR 679/16— “Regolamento europeo sulla protezione dei
dati personali” il sottoscritto autorizza il trattamento dei propri dati personali per i fini connessi allo svolgimento
delle procedure di selezione de quibus.

Firma Leggibile




