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AVVISO N. 2/2018

PER LA COSTITUZIONE DEL CATALOGO REGIONALE DELL’OFFERTA FORMATIVA E
PER LA REALIZZAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI DI QUALIFICAZIONE MIRATI AL
RAFFORZAMENTO DELL’OCCUPABILITA IN SICILIA
(D.D.G. n. 915 del 26/03/2018)

Progetto cofinanziato dal POR SICILIA FSE 2014-2020

CORSO PER “OPERATORE SOCIO ASSISTENZIALE”
CS988 — ED1447

SEDE FORMATIVA SAN CATALDO (CL)

SELEZIONE FORMATORI
REVOCA BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA

DEL 18.6.2020 E DEL 9.10.2020

PREMESSO

—  CHE in data 23 Luglio 2018 ¢ stato sottoscritto I’Accordo Regionale per la salvaguardia
occupazionale dei lavoratori del settore della formazione professionale (ancora vigente, che
qui si richiama integralmente) tra I’ Assessore Regionale dell’Istruzione e della Formazione
Professionale, il Dirigente Generale del Dipartimento Istruzione e Formazione Professionale
della Regione Sicilia e le seguenti Organizzazioni datoriali e sindacali: FLC CGIL, FORMA
Sicilia, CISL Scuola, CENFOP Sicilia, ANFOP Sicilia, UIL Scuola, ASEF, ASSOFOR,
SNALS CONFSAL, IFORM e UGL;

— CHE il suddetto Accordo Regionale prevede, tra 1’altro, che:

<<... le parti ritengono assolutamente prioritaria, rispello a nuove assunzioni, la
ricollocazione del personale fuoriuscito dal settore ed iscritto all’Albo, di cui all’art.5 della
L.R. 10/2018, garantendo comunque le pari opportunita, nonché il principio di trattamento e
non discriminazione ed, ancora, al fine di mantenere e garantire i livelli di qualita richiesti dal
commiltente ...>>;

<<... l'accordo si applica per le nuove esigenze di personale riguardanti le attivita a valere su
tutte le filiere di cui si compone il sistema formativo, orientativo e di accompagnamento al
lavoro regionale e per le quali, in Sicilia, ¢ richiesto dalla vigente normativa l’accreditamento,
fatta eccezione per le attivita autofinanziate ...>>;

<<... a salvaguardia dei livelli occupazionali e al fine di garantire il rispetto delle previsioni
della L.R. 24/76 in materia di utilizzo del personale, in combinato disposto dei successivi arfi,?
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amministrativi- adottati dalla Regione, le Istituzioni accreditate, per attuare le attivita
Jormative, orientative e di accompagnamento al lavoro, per la triennalita di cui all'art. 5 della
L.R. 10/18 dovranno utilizzare, prioritariamente e compatibilmente con le risorse disponibili
per il settore della formazione, il personale iscritto all’Albo regionale dei formatori, anche
Juoriuscito dal settore, risultante in possesso della professionalita specifica e necessaria per
['espletamento del percorso formativo, sia per ['esperienza lavorativa o di studio maturata, sia
per quella eventualmente ottenuta a seguito della propria rigualificazione ...>>;

. le Istituzioni formative accreditate faranno ricorso al personale iscritto all’Albo secondo
quanto superiormente indicato dopo avere valutato, al proprio interno, la possibilita di
completare 'orario al personale gia in servizio con rapporto di lavoro a T.1. e T'.D. ed a orario
parziale e solo dopo aver riconosciuto la continuita del personale in forza dovendosi garantire
con priorita il mantenimento dei livelli occupazionali ...>>;

— CHE P’Ente di Formazione Professionale Associazione C.L.R.P.E. — Centro Iniziative
Ricerche Programmazione Economica ¢ Ente attuatore del percorso formativo di
“Operatore Socio Assistenziale” (1D64, CS988, ED1447) da svolgersi presso la propria Sede
formativa accreditata sita in Piazza San Francesco n.4 a San Cataldo (CL);

—  CHE il percorso formativo di “Operatore Socio Assistenziale”, sopra meglio generalizzato,
sara realizzato nell’ambito dell’Avviso 2/2018 per la costituzione del Catalogo Regionale
dell’Offerta Formativa e per la realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al
rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia;

—  CHE, con nota PEC prot. n. 38217 del 10 Giugno 2020, 1’Assessorato Regionale
dell’Istruzione e della Formazione Professionale, Servizio 1 - Programmazione degli interventi
in materia di formazione professionale e formazione permanente continua, ha comunicato
I’avvio dell’istruttoria per riserva finanziaria ai sensi della L.R. n.10/1991 del percorso
formativo di “Operatore Socio Assistenziale” di che trattasi;

—  CHE, in data 18 Giugno 2020, il C.LLR.P.E. ha pubblicato un Bando per la selezione di
personale Formatore — Sezione A, con scadenza prevista per la data del 29 Giugno 2020,
attraverso I’affissione presso la propria sede legale in Piazza L. Sturzo n. 40 a Palermo ¢
presso il Servizio XI - Centro per ’Impiego di Caltanissetta, oltre che la pubblicazione sul
sito www.cirpe.org e sul portale della Regione Sicilia https://avviso22018.siciliafsel420.it;

- CHE il Bando per la selezione di personale Formatore del 18 Giugno 2020, finalizzato a
ricevere candidature da parte di soggetti da incaricare sull’Avviso 2/2018 nel rispetto dei
principi di pubblica evidenza e trasparenza e con espresso rimando al sopra citato Accordo
trilaterale del 23 Luglio 2018 tra Amministrazione regionale e Organizzazioni datoriali e
sindacali, richiamava tra I’altro:

n I’ Avviso 2/2018 approvato con D.D.G. n.915 del 26/03/2018;
= il D.D.G. n. 966 del 19/03/2013 che regolamenta la valutazione dell’esperienza dldamcar

e professionale dei Formatori, nelle parti tuttora vigenti;
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" il D.D.G. n. 2828 del 28/06/2018 di approvazione della procedura di selezione per il
reclutamento di personale esterno;

" I’art.5 della L.R.10/2018;

u il Vademecum FSE Sicilia 2014-2020;

. I’art.13 della L.R. n. 24/1976 inerente il ricorso alla chiamata diretta del personale
proveniente dall'Albo Regionale;

L il D.D.G. n.4106 del 14/09/2018 relativo all’aggiornamento dell’Albo regionale ai
sensi dell’art.5 della L.R. n.10/2018;

" il D.D.G. n.7657 del 20/12/2018 relativo all’istituzione dell’elenco di cui all’art.5 L.R. n.

10/2018.

—  CHE, alla data di scadenza prevista per il 29 Giugno 2020, sono pervenute n. 08 (otto)
candidature di manifestazione d’interesse alla partecipazione al Bando di selezione da parte di
Professionisti candidati alla selezione di cui sopra, rispetto alle quali nessuna rispettava la pre-
condizione di iserizione all’Albo dei Formatori Area IF'unzionale 3 — Profilo 3.1;

—  CHE in fase di progettazione esecutiva del Corso per “Operatore Socio Assistenziale” ¢ in
ottemperanza al citato Accordo trilaterale del 23 Luglio 2018 tra Amministrazione
regionale e Organizzazioni datoriali e sindacali, il C.LLR.P.E. assegnava una parle dei
moduli didattici cosi come previsti dal Bando di selezione del personale del 18 Giugno
2020 al proprio personale interno gia in servizio con rapporto di lavoroa T.I. ¢ T.D.;

—  CHE, sempre nel mese di Settembre 2020, una parte del personale interno del C.L.R.P.E. in
servizio con rapporto di lavoro a T L. e T.D. individuato in fase di progettazione esecutiva per
I’erogazione dei moduli didattici di cui al percorso formativo per “Operatore Socio
Assistenziale (CS988 — ED1447)” ha regolarmente ripreso la propria attivita didattica per
I’attuazione dei percorsi formativi di Iel'P — Istruzione e Formazione Professionale di cui
alla Circolare n. 21/2019 e di cui all’ Avviso n. 28/2019.

PREMESSO ALTRESI’

—  in considerazione dell’impiego negli altri percorsi formativi di cui alla Circolare n. 21/2019 ¢
di cui all’Avviso n. 28/2019 di una parte delle risorse interne dell’Ente individuate in fase di
progettazione esecutiva per ’attuazione dell’attivita cosi come prevista dal percorso formativo
per “Operatore Socio Assistenziale (CS988 — ED1447)” ammesso a finanziamento a valere
sull’Avviso 2/2018, I’Ente di Formazione Professionale C.L.R.P.E., al fine di soddisfare le
prescrizioni contenute nel sopracitato Accordo Regionale per la salvaguardia occupazionale
dei lavoratori del settore della formazione professionale ha pubblicato in data 09 Ottobre
2020 un nuovo Bando per la selezione di personale Formatore — Sezione A con scadenza
prevista per la data del 19 Ottobre 2020 alle medesime condizioni e statuizioni del precedente,
sempre con I’obiettivo di ricercare ulteriormente personale docente in grado di soddisfare
Ia pre-condizione di iscrizione all’Albo dei Formatori Area Funzionale 3 — Profilo 3.1.
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— CHE, alla data odierna, il C.I.LR.P.E. non ha ancora ricevuto comunicazione ufficiale di
registrazione del Decreto di finanziamento del percorso formativo per “Operatore Socio
Assistenziale (CS988 — ED1447)” presso la Corte dei Conti;

—  CHE il percorso formativo sard comunque avviato con il personale interno individuato e gia in
servizio con rapporto di lavoro a T.I. e T.D., in ossequio al citato Accordo trilaterale del
23 Luglio 2018 tra Amministrazione regionale e Organizzazioni datoriali e sindacali;

CONSIDERATO

—  CHE in entrambe i bandi di selezione viene espressamente specificato che “...il presente Bando
di selezione non costituisce né offerta contrattuale, né sollecitazione a presentare offerta, ma é
da intendersi come mero procedimento selettivo, finalizzato alla raccolta delle manifestazioni
di interesse, non comportando né diritti di prelazione o preferenza, né impegni o vincoli per
coloro che avrebbero presentato la candidatura, volio esclusivamente alla ricerca di soggeiti
da incaricare sulle attivita di cui all’Avviso 2/2018, in possesso dei requisiti necessari e che
avessero manifestato la volonta a partecipare ad eventuali successivi colloqui; ed ancora che
I’Ente si sarebbe riservato “...di affidare l'incarico e di contrattualizzare il personale
selezionato solo in presenza del Decreto di finanziamento del Progeffo, non assumendo alcun
obbligo nei confronti dei candidati”;

= CHE, ai fini della selezione del personale, urge prevedere “...la ricollocazione del personale
Juoriuscito dal settore ed iscritto all'Albe che, per mero errore, cid non ¢ accaduto nei due bandi

sopra indicati;

— CHE, per tali ragioni, urge revocare i Bandi di selezione sopra indicati
TUTTO CIO PREMESSO E CONSIDERATO

1. alla luce delle criticita sopra spiegate, il C.I.R.P.E. revoca in autotutela i due Bandi per la
selezione di personale Formatore — Sezione A rispettivamente del 18 giugno 2020 ¢ del 9
ottobre 2020 nonché annulla la procedura di selezione avviata ma non ancora conclusa;

2. siprocedera entro il 13 novembre 2020 alla pubblicazione di un nuovo Bando per la selezione
di personale Formatore — Sezione A che terra conto di quanto prescritto della inderogabile
normativa regionale ed, in particolare, della priorita prevista dall’ Accordo trilaterale del 23
Luglio 2018;

3. coloro che hanno presentato le domande di partecipazione ai bandi, qualora ancora interessati
dovranno ripresentare una nuova domanda.

Palermo, li 12 Novembre 2020

irettore Generale

@ fﬁfﬂJM
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